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Муниципальное учреждение 

« Районное управление образования» 

Администрации муниципального образования «Кабанский район»

Республики Бурятия

Р/с 40204810600000000029    ГРКЦ НБ РЕСП. БУРЯТИЯ    г. Улан-Удэ БИК 048142001,   ИНН 0309005815

671200, с. Кабанск, Кирова, 10   факс и тел . 8(30138)   41-4-97

e-mail: kab_ruo@mail.ru
ПРИКАЗ

От «_08____»__06____ 2011 г.                                                                           №__411____

Об утверждении порядка определения предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности муниципального бюджетного образовательного учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем образовательного бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации

В соответствии с частью 27 статьи 30 Федерального закона от 8 мая 2010 г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» приказываю:

1. Утвердить прилагаемый Порядок определения предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности муниципального бюджетного учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем муниципального бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации (далее – Порядок).
2. Ведущему специалисту аппарата управления РУО Карнышеву И.В. совместно со специалистом отдела образовательных учреждений РУО Коровиной Т.В. в срок до 1 сентября 2011 года внести изменения в трудовые договоры с руководителями муниципальных бюджетных учреждений в части установления основания для расторжения трудового договора по инициативе работодателя при наличии у муниципального бюджетного учреждения просроченной кредиторской задолженности, превышающей предельно допустимое значение, определяемое в соответствии с Порядком.

3. Настоящий приказ распостраняется на принятые обязательства с момента вступления в силу данного приказа. 

4. Настоящий приказ вступает в силу с момента подписания.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Начальник РУО                                                      А.Н.Суслов

Исп.Бобкова Е.А.

Приложение

Утвержден

Приказом МУ «Районное 

управление образования»

администрации МО 

«Кабанский район»

от 08 июня 2011 г. №411
Порядок 

определения предельно допустимого значения

просроченной кредиторской задолженности муниципального

бюджетного учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем муниципального бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации

1. Настоящий Порядок устанавливает правила определения предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности муниципального бюджетного учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.
Установить, что расторжение трудового договора с руководителем бюджетного учреждения при наличии у бюджетного учреждения просроченной кредиторской задолженности, превышающей предельно допустимое значение, определяемое в соответствии с настоящим Порядком, возможно при наличии такой задолженности в период срока действия трудового договора с соответствующим руководителем бюджетного учреждения.

2. Предельно допустимое значение просроченной кредиторской задолженности по следующим видам не должно превышать:

кредиторской задолженности по начисленным выплатам по оплате труда перед работниками бюджетного учреждения свыше 2 месяцев подряд;

кредиторской задолженности по оплате налогов, сборов, взносов и иных обязательных платежей, уплачиваемых в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, в том числе штрафов, пеней и санкций за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанности по уплате налогов, сборов, взносов и иных обязательных платежей в соответствующий бюджет бюджетной системы Российской Федерации, а также административных штрафов и штрафов, установленных уголовным законодательством Российской Федерации, свыше 3 месяцев;

иной кредиторской задолженности свыше 6 месяцев и свыше 20 процентов величины активов бюджетного учреждения по итогам предшествующего финансового года.

3. Руководители бюджетных  учреждений ежеквартально, не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным, представляют в МУ «Районное управление образования» следующую информацию о состоянии кредиторской задолженности бюджетного учреждения:
об общем размере кредиторской задолженности на отчетную дату, включая данные о размере просроченной кредиторской задолженности и просроченной кредиторской задолженности, размер которой превышает предельно допустимое значение (по каждому виду кредиторской задолженности, определенному пунктом 2 настоящего Порядка);
о расчете абсолютных показателей предельно допустимых значение просроченной кредиторской задолженности бюджетного учреждения по каждому виду кредиторской задолженности, определенному пунктом 2 настоящего Порядка.

При наличии просроченной кредиторской задолженности, превышающей предельно допустимое значение, также представляется расшифровка такой задолженности.

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

На __проект Приказа «Об утверждении порядка определения предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности ОУ, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем ОУ  по инициативе работодателя в соответствии с ТКРФ»___________________________________

Подготовленного _ПЭО РУО_______________________    Дата _____07.06.2011______
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