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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КАБАНСКИЙ РАЙОН»

РЕСПУБЛИКИ БУРЯТИЯ

БУРЯАД РЕСПУБЛИКЫН «КАБАНСКЫН АЙМАГ» RЭHЭН

МУНИЦИПАЛЬНА БАЙГУУЛАМЖЫН ЗАХИРГААН

	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
27.09.2021г.                                                                                          № 1293
с. Кабанск
О внесении изменений в муниципальную программу

Муниципального образования «Кабанский район» 

«Развитие отрасли «Образование» в Кабанском районе» 

В соответствии с Решением Совета депутатов МО «Кабанский район» от 23.12.2020г. № 204  «О бюджете МО «Кабанский район» на 2021 год и на плановый период 2022-2023 годов» Администрация МО «Кабанский район», а также с Постановлением Администрации МО «Кабанский район» от 20.06.2019 г. №770 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ», Администрация МО «Кабанский район»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
    1. Внести  в  муниципальную программу муниципального образования «Кабанский район» «Развитие отрасли «Образование» в Кабанском районе» утвержденную Постановлением Администрации МО «Кабанский район» от 10.12.2020г. № 2046 следующие изменения:
    1.1. Изложить Паспорт Муниципальной программы в новой редакции согласно приложению 1  к настоящему постановлению.

    1.2.  Пункт 2 «Приоритеты государственной политики в сфере реализации муниципальной программы. Основные цели и задачи» Муниципальной программы изложить в новой редакции согласно приложению 2  к настоящему постановлению.
1.3. Пункт 5 «Ресурсное обеспечение программы» Муниципальной программы изложить в новой редакции согласно приложению 3  к настоящему постановлению.
1.4. Пункт 6 «Прогноз и описание конечных результатов реализации Муниципальной программы. Целевые индикаторы» Муниципальной программы изложить в новой редакции согласно приложению 4 к настоящему постановлению.
1.5. Пункт 7 «Меры муниципального  регулирования и анализ рисков реализации Муниципальной программы»  Муниципальной программы изложить в новой редакции согласно приложению 5  к настоящему постановлению.
    1.6. В паспорте подпрограммы «Дошкольное образование» пункт «Объем и источники финансирования» изложить в новой редакции согласно приложению 6  к настоящему постановлению.
    1.7. В подпрограмме «Дошкольное образование» пункт 5 «Ресурсное обеспечение программы» изложить в новой редакции согласно приложению 7  к настоящему постановлению.

1.8. В подпрограмме «Дошкольное образование» в пункте 7 «Ожидаемые результаты подпрограммы» Таблицу 1 изложить в новой редакции согласно приложению 8 к настоящему постановлению.

    1.9. В паспорте подпрограммы  «Дополнительное образование» пункт «Объем и источники финансирования» изложить в новой редакции согласно приложению  9 к настоящему постановлению.

    1.10. В подпрограмме «Дополнительное образование» пункт 5 «Ресурсное обеспечение программы» изложить в новой редакции согласно приложению  10 к настоящему постановлению.

1.11. В подпрограмме «Дополнительное образование» в пункте 6 Ожидаемые результаты подпрограммы» Таблицу 2 изложить в новой редакции согласно приложению 11 к настоящему постановлению.

   1.12. В паспорте подпрограммы «Школы» пункт «Объем и источники финансирования» изложить в новой редакции согласно приложению 12  к настоящему постановлению.

    1.13. В подпрограмме «Школы» пункт 5 «Ресурсное обеспечение программы» изложить в новой редакции согласно приложению 13  к настоящему постановлению.
1.14. В подпрограмме «Школы» в пункте 6 «Ожидаемые результаты подпрограммы» Таблицу 2 изложить в новой редакции согласно приложению 14 к настоящему постановлению.

    1.15. В паспорте подпрограммы «Совершенствование муниципального управления в сфере образования» пункт «Объем и источники финансирования» изложить в новой редакции согласно приложению 15 к настоящему постановлению.

    1.16. В подпрограмме «Совершенствование муниципального управления в сфере образования» пункт 5 «Ресурсное обеспечение программы»  изложить в новой редакции согласно приложению 16 к настоящему постановлению.
1.17. В подпрограмме «Совершенствование муниципального управления в сфере образования» в пункте 6 «Ожидаемые результаты подпрограммы» Таблицу 2 изложить в новой редакции согласно приложению 17 к настоящему постановлению.
    1.18. В паспорте подпрограммы «Развитие системы детского отдыха в МО «Кабанский район» пункт «Объем и источники финансирования» изложить в новой редакции согласно приложению 18 к настоящему постановлению.

    1.19. В подпрограмме 5 «Развитие системы детского отдыха в МО «Кабанский район» пункт 5 «Финансирование подпрограммы»  изложить в новой редакции согласно приложению 19 к настоящему постановлению.
1.20. В подпрограмме 5 «Развитие системы детского отдыха в МО «Кабанский район» в пункте 6 «Ожидаемые результаты подпрограммы» Таблицу 3 изложить в новой редакции согласно приложению 20 к настоящему постановлению.
1.21. В паспорте подпрограммы 6 «Патриотическое воспитание» пункт «Объем и источники финансирования» изложить в новой редакции согласно приложению 21 к настоящему постановлению.
1.22. Структуру по подпрограмме 1 «Патриотическое воспитание» изложить в новой редакции согласно приложению 22 к настоящему постановлению.
1.23. В паспорте подпрограммы 7 «Педагогические кадры» пункт «Объем и источники финансирования» изложить в новой редакции согласно приложению 23 к настоящему постановлению.
1.24. В подпрограмме «Педагогические кадры» пункт 5 «Ресурсное обеспечение программы»  изложить в новой редакции согласно приложению 24 к настоящему постановлению.
1.25. В подпрограмме «Педагогические кадры» в пункте 6 «Механизм реализации подпрограммы и контроль над ходом ее выполнения» Таблицу  изложить в новой редакции согласно приложению 25 к настоящему постановлению.
1.26. В подпрограмме «Педагогические кадры» в пункте 7 «Ожидаемые результаты подпрограммы» Таблицу 1 изложить в новой редакции согласно приложению 26 к настоящему постановлению.
1.27. Приложение к муниципальной программе «Развитие отрасли «Образование» в Кабанском районе» «План реализации муниципальной программы МО «Кабанский район» на очередной финансовый год и плановый период» изложить в новой редакции согласно приложению 26 к настоящему постановлению

    2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования.

    3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя по социальным вопросам Администрации МО «Кабанский район»  (А.С. Новолотская).
Глава-руководитель 

Администрации МО «Кабанский район»

                                                 
А.А.Сокольников
_____________________________________

Проект постановления подготовлен МКУ «Районное управление образования»
Приложение 1

 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

                                                                                             от_____________2021 г. № _____                          
Паспорт Муниципальной программы 

	Наименование
Программы 
	Муниципальная Программа "Развитие отрасли "Образование" в Кабанском районе" на период 2021-2026 г.г.  (далее – МП)

	Ответственный
исполнитель 
Программы 
	МКУ «Районное управление образования» Администрации МО «Кабанский район» 

	Соисполнители
Программы 
	-Администрация  МО «Кабанский район»

-МКУ «Комитет по культуре и делам молодёжи»

-МКУ «УГИЗО»
-МКУ «Комитет массовой физической культуры и спорта»

-Муниципальные образовательные учреждения района (далее ОУ)

	Основание для разработки 
	1. Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" 
2. Распоряжение Правительства РФ от 04.09.2014 N 1726-р «Об утверждении Концепции развития дополнительного образования детей» 
3. ФГОС дошкольного образования, утвержденный приказом МОиН РФ от 17.10.2013 г. № 1155.

4. Закон Республики Бурятия от 13.12.2013 г. № 240-V «Об образовании в Республике Бурятия» 

5. Постановление Правительства Республики Бурятия от 06.20.2013 г. №49 «Об утверждении государственной программы Республики Бурятия «Развитие образования и науки»
6. План мероприятий ("дорожная карта") "Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки Республики Бурятия", утвержденный Распоряжением Правительства Республики Бурятия от 28.02.2013 N 98-р 
7. Постановление Администрации МО «Кабанский район» от 20.06.2019 г. № 770 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных  программ».

	Подпрограммы
Программы 
	1. "Дошкольное образование"
2. "Дополнительное образование"
3. "Школы"
4. "Совершенствование муниципального управления в сфере образования"

5. «Развитие системы детского отдыха в МО «Кабанский район»
6. «Патриотическое воспитание»

7. «Педагогические кадры»

	Цель 
Программы 
	Повышение доступности, качества и эффективности системы образования, с учетом потребностей граждан, общества, государства. Создание и организация условий, необходимых для полноценного отдыха и оздоровления детей и подростков. Развитие системы патриотического и духовно-нравственного воспитания детей. Создание условий для привлечения молодых  специалистов в общеобразовательные учреждения  Кабанского района. Обеспечение и повышение качества образования в Кабанском районе Республики Бурятия.

	Задачи 
Программы 
	- Удовлетворение потребностей населения в услугах системы дошкольного образования.

- Укрепление и сохранение материально-технической базы, создание оптимальных условий содержания и образования, обеспечение сохранности здоровья воспитанников МДОО.

- Обеспечение условий для повышения компетентности педагогических и руководящих кадров дошкольных образовательных учреждений.

- Создание условий для обеспечения получения качественного дополнительного образования обучающимися, независимо от территории проживания и возможностей здоровья.

- Создание условий для выявления, поддержки, сопровождения творчески, спортивно  одаренных детей в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях и других мероприятиях различного уровня.

- Создание условий для обеспечения получения качественного дополнительного образования обучающимся, находящимся на учете в ПДН, ВШК.

- Повышение доступности качественного и бесплатного образования за счет обновления содержания и технологий обучения и воспитания на всех уровнях образования;

-Развитие системы общего образования;

-Обеспечение рационального питания детей школьного возраста.

- Совершенствование правового, организационного, экономического механизмов функционирования в сфере образования;

-Обеспечение управления реализацией мероприятий муниципальной программы Администрации МО «Кабанский район» Республики Бурятия "Развитие отрасли «Образование» на муниципальном уровне;

· - Укрепление материально – технической базы детских оздоровительных учреждений;

· - Подключение финансовых средств для организации детского отдыха из местного бюджета, внебюджетных источников;

· - Обеспечение безопасного отдыха  детей;

· - Развитие системы детского отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в условиях района;

- Разработка научно – методических основ, нормативной базы организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков.

- привлечение в общеобразовательные учреждения Кабанского района молодых специалистов.

-повышение статуса педагога (молодого специалиста).

-стимулирование труда;

- совершенствование и развитие форм и методов работы в сфере патриотического воспитания;

- развитие военно-патриотического воспитания граждан, укрепление престижа службы в Вооруженных Силах Российской Федерации и правоохранительных органах, допризывная подготовка юношей, обучающихся в школе;

- создание условий для развития волонтерского движения, являющегося эффективным инструментом гражданско-патриотического воспитания;

- информационное обеспечение патриотического воспитания, создание условий для освещения событий и явлений патриотической направленности для средств массовой информации.

	Целевые 
индикаторы 
(показатели)
Программы 
	· Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования), %;

· Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих  государственные и муниципальные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход; 

·  Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от полутора до трех лет;

· Доля педагогического и административного персонала муниципальных организаций дошкольного образования, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности педагогического и административного персонала  муниципальных организаций дошкольного образования,%;
· Средняя заработная плата педагогических работников образовательных учреждений дошкольного образования, тыс. руб.;
· Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, %;
· Доля  подростков привлеченных в УДОД с целью профилактики девиантного поведения и снижения подростковой преступности, %;

· Средняя заработная плата педагогических работников образовательных учреждений дополнительного образования, тыс. руб;
· Средняя заработная плата педагогических работников образовательных учреждений общего образования, тыс. руб.;

· Доля выпускников 11 классов, успешно сдавших ЕГЭ (получивших документ об образовании), %;

· Доля выпускников 9 классов, успешно прошедших ГИА (получивших документ об образовании),  %;
· Охват горячим питанием школьников, %;
· Охват учащихся 11 класса (мальчиков) обучению у мастеров производственного обучения, %;

· Доля выпускников, обучающихся у мастеров производственного обучения, успешно сдавших экзамен, %;

· Доля учащихся, студентов и выпускников образовательных учреждений, участвующих в программах по трудоустройству, профессиональной ориентации и временной занятости в общем количестве молодежи, %;
· Доля высококвалифицированных работников в управлении образования в общей численности квалифицированных работников,%;

· Средняя заработная плата педагогических работников образовательных учреждений дополнительного образования, тыс. руб.;
· Достижение охвата отдыхом и оздоровлением, от общего числа детей и подростков от 7 до 18 лет,%; 

· Достижение охвата отдыхом и оздоровлением, от общего числа детей и подростков от 7 до 18 лет, находящихся в трудной жизненной ситуации,%;
· Сохранение сети оздоровительных лагерей на территории района, шт;
· Укомплектованность учреждений детского отдыха и оздоровления квалифицированными кадрами;
· Доля школьников, участвующих в мероприятиях патриотической направленности, %;

· Количество действующих патриотических клубов и объединений, шт;

· Количество подготовленных организаторов и специалистов патриотического воспитания, чел.;
· Доля укомплектованности ОУ педагогическими кадрами,%;

· Образовательный уровень педагогических кадров,%.

	Этапы и сроки
реализации 
Программы 
	Сроки реализации: 2021 - 2026 годы 


	Объем 
бюджетных 
ассигнований
Программы 
	Источники
финансирования 
	Общий объем 
финансирования
Муниципальной программы, тыс.руб. (справочно*)
	В том числе 

	
	
	
	Федеральный
бюджет (справочно*)
	Республиканский бюджет (справочно*)
	Местный
бюджет (справочно*)
	Средства от приносящей доход деятельности (справочно*)

	
	Всего 
	5970541,6
	263890,4
	4536270,7
	1094807,5
	75573,0

	
	2021 год 
	986385,8
	43299,4
	775488,4
	155002,5
	12595,5

	
	2022 год 
	1271137,3
	44118,2
	751656,3
	462767,3
	12595,5

	
	2023 год 
	928254,6
	44118,2
	749570,7
	121970,2
	12595,5

	
	2024 год
	928254,6
	44118,2
	749570,7
	121970,2
	12595,5

	
	2025 год
	928254,6
	44118,2
	749570,7
	121970,2
	12595,5

	
	2026 год
	928254,6
	44118,2
	749570,7
	121970,2
	12595,5

	
	* Носит прогнозный характер, подлежит уточнению при формировании бюджетов на соответствующий год.

	Программно-целевые инструменты программы

(мероприятия)
	· оптимизация сети муниципальных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу общего, дошкольного, дополнительного образования с учетом потребности населения; 
· содержание  материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу общего, дошкольного, дополнительного образования;

· повышение качества образования обеспечивается ростом профессионального мастерства педагогов, реализующих основную общеобразовательную программу общего, дошкольного, дополнительного образования. 
В рамках подпрограмм планируется:

· обучение руководителей, педагогов муниципальных образовательных учреждений на курсах повышения квалификации (образовательных, проблемных, модульных);

· системное осуществление методического сопровождения на базе информационно-методического центра (заседания районных методических объединений, творческих групп, 

· консультации, семинары, практикумы и другое);

· проведение районных научно-практических конференций, конкурсов педагогического мастерства для педагогов дошкольных образовательных учреждений.

В ходе реализации Программы отдельные ее мероприятия будут уточняться, а объемы финансирования - корректироваться с учетом утвержденных расходов муниципального бюджета.

	Ожидаемые 
результаты 
реализации 
Программы 
	- повышение доступности и качества дошкольного образования;
- увеличение охвата различными формами дошкольного образования всех детей в возрасте от 3 до 7 лет;
- обеспечение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений до средней заработной платы в сфере общего образования;
- внедрение эффективной системы управления качеством образования;
- повышение доступности и качества общего образования в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта;
- обеспечение средней заработной платы учителей муниципальных и государственных общеобразовательных учреждений не ниже средней заработной платы по экономике в Республике Бурятия;
- обеспечение средней заработной платы педагогических работников муниципальных и государственных общеобразовательных учреждений не ниже средней заработной платы по экономике в Республике Бурятия;
- реализация образовательными учреждениями современных программ, обеспечивающих достижение образовательных результатов, необходимых для успешной социализации и профессиональной деятельности в современной экономике;
- создание современной системы управления организации школьного питания в образовательных учреждениях;
- развитие системы выявления, поддержки и развития детской одаренности, основанной на взаимодействии государственных образовательных учреждений общего, дополнительного и профессионального образования, организаций культуры, спорта и науки, использовании современных Интернет-технологий;
- внедрение новой модели подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров в условиях модернизации Российского образования;
- обеспечение охвата детей и подростков всеми видами отдыха и оздоровления;
- повышение эффективности государственного управления сферой образования на разных уровнях  местного самоуправления, взаимодействия гражданского общества с органами государственной власти;

- сохранить имеющуюся в районе инфраструктуру детского отдыха на уровне, достаточном для организации отдыха и оздоровления планируемой численности детей; 

- сохранить положительную динамику числа детей, охваченных различными формами отдыха и оздоровления, в том числе детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

- освоить новые эффективные формы организации отдыха и оздоровления детей;
- адресная поддержка молодых специалистов, улучшение    ситуации по обеспеченности квалифицированными педагогическими кадрами общеобразовательных учреждений Кабанского района;
- положительная динамика роста патриотизма в районе, возрастание социальной и трудовой активности граждан, особенно молодежи, их вклада в развитие основных сфер жизни и деятельности общества, преодоление негативных явлений, возрождение духовности и укрепление национальной безопасности;

- увеличение доли детей и молодежи, принимающих участие в патриотических акциях, конкурсах, фестивалях, соревнованиях.
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2. Приоритеты государственной политики в сфере реализации муниципальной  программы. Основные цели и задачи

В соответствии со Стратегией социально-экономического развития Республики Бурятия до 2025 года, Программой социально-экономического развития Муниципального образования «Кабанский район» до 2035 года определены следующие основные приоритетные направления реализации государственной политики в сфере развития образования, науки и молодежной политики:

- обеспечение доступности и качества дошкольного  образования;

- развитие системы обеспечения качества   образовательных услуг;
       - повышение эффективности использования научно-технических достижений и содействие развитию инновационной деятельности;

- поддержка форм электронного мониторинга эффективности развития  системы образования, способствующих объективной оценке её развития и результатов, а также повышению открытости общего образования;

- стимулирование инновационной интеллектуальной активности участников образовательного процесса (педагогов и школьников), а также инновационной образовательной деятельности в дневных государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждениях; 
- повышение эффективности использования научно-технических достижений и содействие развитию инновационной деятельности;
- организация отдыха и оздоровления детей.

 Образование вносит существенный вклад в формирование человеческого капитала - ключевого фактора конкурентоспособности инновационной экономики. Однако имеющийся на сегодня потенциал системы образования не позволяет реализовать данную функцию в полной мере. Сохраняется существенная дифференциация образовательных учреждений и муниципальных систем образования в обеспечении доступности и качества образовательных услуг.

В соответствии с приоритетами государственной политики основной целью муниципальной программы является повышение доступности, качества и эффективности системы образования с учетом потребностей граждан, общества, государства.

Исходя из поставленной цели определены следующие основные задачи:

1. Обеспечение государственных гарантий доступного и качественного дошкольного образования, обеспечивающего в равной степени подготовку детей дошкольного возраста к освоению программы начального образования в соответствии с ФГОС.

2. Обеспечение условий для удовлетворения потребностей граждан, общества и рынка труда в качественном образовании путем:

- создания новых институциональных механизмов регулирования в сфере образования;

- обновления структуры и содержания образования, развития фундаментальности и практической направленности образовательных программ;

- формирования системы непрерывного образования;

- создания в муниципальном образовании «Кабанский район»  правовых, экономических и организационных условий, необходимых для полноценного отдыха и оздоровления детей и подростков.

3. Создание системы эффективного и динамичного функционирования педагогического образования в Республике Бурятия;

4. Развитие, рациональное и эффективное использование научно-технического, образовательного и инновационного потенциала для решения социально-экономических проблем Республики Бурятия.

5. Создание благоприятных условий для использования потенциала молодых граждан в интересах социально-экономического, общественно-политического и культурного развития Республики Бурятия.

6. Повышение эффективности управления в сфере образования муниципального образования «Кабанский район».
Ключевые принципы и механизмы реализации Программы

Реализацию муниципальной программы планируется осуществить путем выполнения программных мероприятий.

Мероприятия муниципальной  программы носят комплексный характер и реализуются через следующие механизмы:

- развитие нормативного правового обеспечения государственной политики в сфере образования;
- совершенствование организационной структуры и кадрового, финансового, материально-технического, информационного и ресурсного обеспечения;

- координация и взаимодействие заинтересованных субъектов в реализации государственной политики в области образования;
Выбор приоритетных целей муниципальной  программы опирается на стратегические цели развития общества и анализ сложившихся тенденций в сфере образования в предыдущие годы с учетом эволюции экономической и правовой среды функционирования организаций образования.
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5. Ресурсное обеспечение программы

Общий объем финансирования мероприятий программы составляет (прогнозно) 5 970 541,6* тыс. рублей.
	Год
	Всего
(тыс. рублей)
	В том числе:

	
	
	Федеральный
бюджет (справочно*)
	Республиканский бюджет (справочно*)
	Местный
бюджет (справочно*)
	Средства от приносящей доход деятельности (справочно*)

	Всего 
	5970541,6
	263890,4
	4536270,7
	1094807,5
	75573,0

	2021 год 
	986385,8
	43299,4
	775488,4
	155002,5
	12595,5

	2022 год 
	1271137,3
	44118,2
	751656,3
	462767,3
	12595,5

	2023 год 
	928254,6
	44118,2
	749570,7
	121970,2
	12595,5

	2024 год
	928254,6
	44118,2
	749570,7
	121970,2
	12595,5

	2025 год
	928254,6
	44118,2
	749570,7
	121970,2
	12595,5

	2026 год
	928254,6
	44118,2
	749570,7
	121970,2
	12595,5
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6. Прогноз и описание конечных результатов реализации Муниципальной программы. Целевые индикаторы 

В итоге реализации Муниципальной  программы будут достигнуты следующие результаты:
Таблица 1 

Индикаторы Муниципальной программы 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование
	Ед.изм.
	2020
год 
	Прогнозный период

	
	
	
	2021
год 
	2022
год 
	2023
год 
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования)
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих  государственные и муниципальные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования и присмотр и уход

	Чел.
	640
	640
	640
	640
	640
	640
	640

	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от полутора до трех лет


	%
	60,2
	79,4
	100
	100
	100
	100
	100

	Доля педагогического и административного персонала муниципальных организаций дошкольного образования, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности педагогического и административного персонала муниципальных организаций дошкольного образования
	%
	61,2
	61,0
	62,0
	63,0
	64,0
	65,0
	66,0

	Средняя заработная плата педагогических работников образовательных учреждений дошкольного образования.
	тыс.

руб.
	30,8
	33,7
	33,7
	34,0
	35,0
	36,0
	37,0

	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования 
	%
	75,0
	80,0
	81,0
	82,0
	83,0
	84,0
	85,0


	Доля  подростков привлеченных в УДОД с целью профилактики девиантного поведения и снижения подростковой преступности.
	%
	60

	60
	65
	70
	70
	70
	70

	Средняя заработная плата педагогических работников образовательных учреждений дополнительного образования
	тыс. руб.
	38,8
	49,0
	49,0
	50,0
	51,0
	52,0
	53,0

	Средняя заработная плата педагогических работников образовательных учреждений общего образования. 
	тыс. руб.
	36,8
	43,5
	43,5
	44,5
	45,5
	46,5
	47,5

	Доля выпускников 11 классов, успешно сдавших ЕГЭ (получивших документ об образовании).
	%
	93,4
	95
	96
	96
	97
	97
	98

	Доля выпускников 9 классов, успешно прошедших ГИА (получивших документ об образовании).
	%
	0
	99,8
	99,8
	99,8
	99,8
	99,8
	99,8

	Охват горячим питанием школьников
	%
	98
	98
	99
	99
	99
	99
	99

	Охват учащихся 11 класса (мальчиков) обучению у мастеров производственного обучения
	%
	0
	30
	31
	32
	33
	34
	35

	Доля выпускников, обучающихся у мастеров производственного обучения, успешно сдавших экзамен
	%
	0
	85
	86
	87
	88
	89
	90



	Доля учащихся, студентов и выпускников образовательных учреждений, участвующих в программах по трудоустройству, профессиональной ориентации и временной занятости в общем количестве молодежи
	%
	0
	0
	6,0
	6,0
	6,5
	6,5
	6,5



	Доля высококвалифицированных работников управления образования в общей численности квалифицированных работников по отрасли «Образование»
	%
	85
	85
	86
	87
	88
	89
	90

	 Достижение охвата отдыхом и оздоровлением от общего числа детей и подростков от 7 до 18 лет; %
	%
	0
	90
	91
	   92
	92
	92
	92

	 Достижение охвата отдыхом и оздоровлением от общего числа детей и подростков от 7 до 18 лет, находящихся в трудной жизненной ситуации
	%
	0
	90
	91
	92
	92
	92
	92

	Сохранение сети оздоровительных лагерей на территории района
	Шт.
	26
	26
	26
	26
	26
	26
	26

	Укомплектованность учреждений детского отдыха и оздоровления квалифицированными кадрами, %
	%
	97
	97
	97
	97
	98
	98
	98

	Доля школьников, участвующих в мероприятиях патриотической направленности;
	%.
	70
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Количество действующих патриотических клубов и объединений
	Ед.
	4
	4
	5
	5
	6
	7
	7

	Количество подготовленных организаторов и специалистов патриотического воспитания
	чел
	3
	3
	4
	4
	5
	5
	5

	Доля укомплектованности ОУ педагогическими кадрами
	%
	95
	95
	96
	97
	98
	98
	98

	Образовательный уровень педагогических кадров
	%
	81
	85
	90
	95
	98
	98
	98


Сведения об индикаторах (показателях) Муниципальной  программы в разрезе подпрограмм указаны в приложении 1 к подпрограммам.
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7. Меры муниципального  регулирования и анализ рисков реализации Муниципальной программы 
Анализ рисков и управление рисками при реализации Муниципальной  программы осуществляет ответственный исполнитель – Муниципальное казенное учреждение «Районное управление образования».

Выделяются следующие группы рисков, которые могут возникнуть в ходе реализации программы:

- финансово-экономические риски

- социальные риски

Финансово-экономические риски связаны с сокращением в ходе реализации Муниципальной программы предусмотренных объемов бюджетных средств. Это потребовало бы внесения изменений в Муниципальную  программу, пересмотра целевых значений показателей, и, возможно, отказ от реализации отдельных мероприятий и даже задач Муниципальной  программы. Сокращение финансирования Муниципальной  программы негативным образом сказалось бы на микроэкономических показателях Муниципальной  программы, привело бы к снижению прогнозируемого вклада Муниципальной программы в улучшение качества жизни населения, развитие социальной сферы, экономики МО «Кабанский район».

Социальные риски связаны с вероятностью повышения социальной напряженности из-за неполной или недостоверной информации о реализуемых мероприятиях, в силу наличия разнонаправленных социальных интересов социальных групп, а также в условиях излишнего администрирования.

Основными мерами управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Муниципальной  программы выступают следующие: мониторинг, открытость и подотчетность, информационное сопровождение и общественные коммуникации.
Мониторинг

В рамках мониторинга достижение конкретных целей и решение задач Муниципальной программы отслеживается с использованием системы
количественных показателей и качественного анализа. Обратная связь об уровне достижения контрольных значений индикаторов, а также о качественных характеристиках происходящих изменений позволяет своевременно выявлять отклонения, осуществлять корректировку, уточнение и дополнение намеченных мероприятий.

Элементами мониторинга являются:  а) исследования качества образования; б) интернет опросы.

Открытость и подотчетность

Управление программой будет осуществляться на основе принципов открытости, муниципально-общественного характера управления. На сайте МКУ «Районное управление образование» будет предоставляться полная и достоверная информация о реализации и оценке эффективности Муниципальной  программы, в т.ч. будут размещаться ежегодные публичные отчеты ответственных исполнителей для общественности.

Информационное сопровождение и коммуникации с общественностью

В период запуска и в ходе реализации Муниципальной  программы будет проводиться информационно-разъяснительная работа с населением, направленная на обеспечение благоприятной общественной атмосферы по отношению к планируемым/проводимым действиям по реализации Муниципальной  программы.

В данной работе будет использован широкий спектр каналов и форм коммуникации с общественностью, учитывающий особенности и возможности различных целевых групп, в том числе возможности интернет пространства и СМИ.
Приложение 6
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №____
	Объем и источники финансирования 
 
	Объем финансирования программных мероприятий за период 2021–2026 годы составляет  1 367 662,6* тыс.руб., в том числе по годам:
2021 год: местный бюджет –  46 867,4 тыс. руб.

                  Республиканский бюджет –  178481,3  тыс. руб.  

                  Внебюджетные средства – 690,2 тыс. руб. 

2022 год: местный бюджет –  139624,3  тыс. руб.

                 Республиканский бюджет – 171866,3 тыс. руб. 

                    Внебюджетные средства – 690,2 тыс. руб.
2023 год: местный бюджет –  34965,8  тыс. руб.

                 Республиканский бюджет – 171704,7 тыс. руб. 

                  Внебюджетные средства – 690,2 тыс. руб.
2024 год: местный бюджет –  34965,8    тыс. руб.

                 Республиканский бюджет – 171704,7    тыс. руб.  

                  Внебюджетные средства – 690,2 тыс. руб.

2025 год: местный бюджет –  34965,8    тыс. руб.

                 Республиканский бюджет – 171704,7  тыс. руб.  

                  Внебюджетные средства – 690,2 тыс. руб.

2026 год: местный бюджет –  34965,8  тыс. руб.

                 Республиканский бюджет – 171704,7 тыс. руб.  

                  Внебюджетные средства – 690,2 тыс. руб.
*Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год.


В том числе, мероприятия по переподготовке кадров на 2021 - 2026 г.:

	Наименование мероприятия
	Год
	Республиканский бюджет (справочно*)
	Местный
бюджет (справочно*)
	Всего (тыс.руб.)

	Переподготовка кадров
	2021
	161,6
	3,3
	164,9

	
	2022
	161,6
	3,3
	161,6

	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0

	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0

	
	2025
	0,0
	0,0
	0,0

	
	2026
	0,0
	0,0
	0,0


* Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год
Приложение 7
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №____
5. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы составляет (прогнозно) 1 367 662,6* тыс. рублей.
	Год
	Всего

(тыс. рублей)
	В том числе:

	
	
	Федеральный
бюджет (справочно* )
	Республиканский бюджет (справочно* )
	Местный
бюджет (справочно* )
	Средства от приносящей доход деятельности(справочно*)

	2021
	226038,9
	
	178481,3
	46867,4
	690,2

	2022
	312180,8
	
	171866,3
	139624,3
	690,2

	2023
	207360,7
	
	171704,7
	34965,8
	690,2

	2024
	207360,7
	
	171704,7
	34965,8
	690,2

	2025
	207360,7
	
	171704,7
	34965,8
	690,2

	2026
	207360,7
	
	171704,7
	34965,8
	690,2

	Итого:
	1367662,6
	
	1037166,5
	326354,9
	4141,2


*Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год.
Приложение 8
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»
от__________.2021 г. №___
Таблица 1.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы «Дошкольное образование»
	№ п/п
	Задача
	Целевой индикатор
	Единица измерения
	Исходное (базовое) значение индикатора
	Значение по годам реализации программы

	
	
	
	
	
	2021г.
	2022г.
	2023г.
	2024г.
	2025г.
	2026г.

	1.
	−Создание в системе дошкольного образования условий, обеспечивающих равную доступность услуг дошкольного образования детей; −Модернизация образовательных программ дошкольного образования в соответствии с ФГОС; −Совершенствование материальнотехнической базы ДОО в целях повышения качества образования, обеспечение современных требований к условиям организации образовательного процесса, безопасности жизнедеятельности, сохранения и укрепления психофизического здоровья, обеспечения функционирования ДОО в соответствии с установленными Законодательством требованиями −Обеспечение государственных гарантий доступности и качества дошкольного образования, а также обеспечение современных требований к условиям организации образовательного процесса, безопасности жизнедеятельности; −Удовлетворение потребностей населения в дошкольном образовании путём обеспечения качества услуг в сфере дошкольного образования.
	доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования), %
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	
	Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих государственные и муниципальные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход
	Чел.
	640
	640
	640
	640
	640
	640
	640

	3.
	
	Доля педагогического и административного персонала муниципальных организаций дошкольного образования, прошедших в течение последних трех лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности педагогического и административного персонала муниципальных организаций дошкольного образования
	%
	61,2
	61,0
	62,0
	63
	64
	65
	66

	4.
	
	Средняя заработная плата педагогических работников образовательных учреждений дошкольного образования. 


	тыс. руб.
	30,8
	33,7
	33,7
	34,0
	35,0
	36,0
	37,0

	5.
	
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от полутора до трех лет
	%
	60,2
	79,4
	100
	100
	100
	100
	100


Приложение 9
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»
от__________.2021 г. №___
	Объемы и источники
финансирования

	. Объем финансирования мероприятий за период 2021–2026 годы составляет  368 355,8 * тыс. руб., в том числе:

2021 год: местный бюджет –20464,1 тыс. руб.

                 Республиканский бюджет – 42251,8 тыс. руб.,

                 Внебюджетные средства – 329,8 тыс. руб.

2022 год:  местный бюджет – 16113,2 тыс. руб.

                 Республиканский бюджет – 56434,3 тыс. руб.,

                 Внебюджетные средства – 329,8 тыс. руб.

2023 год:  местный бюджет – 16073,2 тыс. руб.

                 Республиканский бюджет – 36586,8 тыс. руб.,

                 Внебюджетные средства – 329,8 тыс. руб. 

2024 год:  местный бюджет – 16073,2 тыс. руб.

                 Республиканский бюджет – 36586,8 тыс. руб.,

                 Внебюджетные средства – 329,8 тыс. руб.

2025 год:  местный бюджет –16073,2 тыс. руб.

                 Республиканский бюджет – 36586,8 тыс. руб.,

                 Внебюджетные средства – 329,8 тыс. руб.

2026 год:  местный бюджет –16073,2 тыс. руб.

                 Республиканский бюджет – 36586,8  тыс. руб.,

                 Внебюджетные средства – 329,8 тыс. руб.

*Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год


Приложение 10
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №___
5. Ресурсное обеспечение подпрограммы
Реализация мероприятий подпрограммы будет осуществляться за счет средств муниципального и республиканского бюджетов. Общий объем финансирования в 2021-2026 годах составит 368 355,8 * тыс. рублей:

Таблица 1.

	Год
	Всего

(тыс. рублей)
	В том числе:

	
	
	Федеральный
бюджет (справочно* )
	Республиканский бюджет (справочно* )
	Местный
бюджет (справочно* )
	Средства от приносящей доход деятельности(справочно*)

	2021
	63045,7
	
	42251,8
	20464,1
	329,8

	2022
	93350,9
	
	36586,8
	56434,3
	329,8

	2023
	52989,8
	
	36586,8
	16073,2
	329,8

	2024
	52989,8
	
	36586,8
	16073,2
	329,8

	2025
	52989,8
	
	36586,8
	16073,2
	329,8

	2026
	52989,8
	
	36586,8
	16073,2
	329,8

	Итого:
	368355,8
	
	225185,8
	141191,2
	1978,8


*Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год.
В том числе, мероприятия по обеспечению увеличения фонда оплаты труда педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования на 2021 - 2026 г.:

	Наименование мероприятия
	Год
	Республиканский бюджет (справочно*)
	Местный
бюджет (справочно*)
	Всего (тыс.руб.)

	увеличение фонда оплаты труда педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования 
	2021
	24405,0
	21246,7
	45651,7

	
	2022
	24280,8
	39361,2
	63642,0

	
	2023
	24280,8
	0,0
	24280,8

	
	2024
	24280,8
	0,0
	24280,8

	
	2025
	24280,8
	0,0
	24280,8

	
	2026
	24280,8
	0,0
	24280,8


* Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год
Приложение 11
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №___
Таблица 2

Перечень целевых индикаторов подпрограммы 

«Дополнительное образование»

	№п/п
	Задача
	Целевой

индикатор
	Единица измерения
	Исходное (базовое) значение индикатора
	Значения по годам реализации программы
	

	
	
	
	
	
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024г.
	2025г.
	2026 г.

	1.


	- Создание условий для обеспечения получения дополнительного образования обучающимися независимо от территории проживания и возможностей здоровья. 

- Создание условий для выявления, поддержки, сопровождения творчески, спортивно  одаренных детей в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях и других мероприятиях различного уровня.

- Создание условий для обеспечения получения дополнительного образования обучающимся находящимся на учете в ПДН, ВШК.
	- Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи 5-18 лет (охват детей, в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования);
	%
	75,0
	80,0
	81,0
	82,0
	83,0
	84,0
	85,0

	
	
	Доля  подростков привлеченных в УДОД с целью профилактики девиантного поведения и снижения подростковой преступности.
	%
	60

	60
	65
	70
	70
	70
	70

	
	
	Средняя заработная плата педагогических работников дополнительного образования
	тыс.

руб.
	38,8
	49,0
	49,0
	50,0
	51,0
	52,0
	53,0


Приложение 12
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №___
	Объем и источники финансирования 

 
	Объем финансирования программных мероприятий за период 2021–2026 годы составляет   3 942 933,1*  тыс. руб., в том числе по годам:

2021 год:  местный бюджет – 55180,7 тыс. руб.

                 Республиканский бюджет – 546980,7 тыс. руб.

                 Федеральный бюджет – 43299,4 тыс.руб.

                 Внебюджетные средства – 3 840,3тыс. руб.
2022 год:  местный бюджет – 209512,7 тыс. руб.

                 Республиканский бюджет – 535834,4 тыс. руб.

                 Федеральный бюджет – 44118,2 тыс. руб.

                 Внебюджетные средства – 3 840,3тыс.руб.

2023 год: местный бюджет – 43214,1 тыс. руб.

                 Республиканский бюджет – 533909,0 тыс. руб.

                 Федеральный бюджет – 44118,2 тыс. руб.

                 Внебюджетные средства – 3 840,3тыс.руб.

2024 год: местный бюджет – 43214,1 тыс. руб.

                 Республиканский бюджет – 533909,0 тыс. руб.

                 Федеральный бюджет – 44118,2тыс. руб.

                 Внебюджетные средства – 3 840,3тыс.руб.

2025 год: местный бюджет – 43214,1 тыс. руб.

                 Республиканский бюджет – 533909,0 тыс. руб.

                 Федеральный бюджет – 44118,2тыс. руб.

                 Внебюджетные средства – 3 840,3 тыс. руб.

2026 год: местный бюджет – 43214,1 тыс. руб.

                 Республиканский бюджет – 533909,0 тыс. руб.

                 Федеральный бюджет – 44118,2тыс. руб.

                 Внебюджетные средства – 3 840,3тыс.руб.

*Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год.


Приложение 13
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №___
5. Ресурсное обеспечение Подпрограммы

Реализация мероприятий подпрограммы будет осуществляться за счет средств муниципального и республиканского бюджетов. Общий объем финансирования в 2021-2026 годах составит (прогнозно) 3 942 933,1* тыс. рублей:
Таблица 1.

	Год
	Всего

(тыс. рублей)
	В том числе:

	
	
	Федеральный
бюджет (справочно*)
	Республиканский бюджет (справочно*)
	Местный
бюджет (справочно*)
	Средства от приносящей доход деятельности(справочно*)

	2021
	649301,2
	43299,4
	546980,7
	55180,8
	3840,3

	2022
	627557,1
	44118,2
	535834,4
	209512,7
	3840,3

	2023
	625081,6
	44118,2
	533909,0
	43214,1
	3840,3

	2024
	625081,6
	44118,2
	533909,0
	43214,1
	3840,3

	2025
	625081,6
	44118,2
	533909,0
	43214,1
	3840,3

	2026
	625081,6
	44118,2
	533909,0
	43214,1
	3840,3

	Итого:
	3942933,1
	263890,4
	3218451,1
	437549,8
	23041,8


* Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год.
В том числе, мероприятия по обеспечению выплат ежемесячного денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального, основного общего и среднего общего образования на 2021 - 2026 г. за счет федерального бюджета:

	Наименование мероприятия
	Год
	Федеральный  бюджет (справочно*)
	Местный
бюджет (справочно*)
	Всего (тыс.руб.)

	Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального, основного общего и среднего общего образования


	2021
	43299,4
	0,0
	43299,4

	
	2022
	44118,2
	0,0
	44118,2

	
	2023
	44118,2
	0,0
	44118,2

	
	2024
	44118,2
	0,0
	44118,2

	
	2025
	44118,2
	0,0
	44118,2

	
	2026
	44118,2
	0,0
	44118,2


* Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год.
Мероприятия по обеспечению обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, бесплатным горячим питанием на 2021 - 2026 г.:
	Наименование мероприятия
	Год
	Республиканский (справочно*)
	Местный
бюджет (справочно*)
	Всего (тыс.руб.)

	Организация горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях 
	2021
	36374,3
	367,9

	36742,2

	
	2022
	43432,4
	421,9
	43854,3

	
	2023
	42400,9
	421,9
	42822,8

	
	2024
	42400,9
	421,9
	42822,8

	
	2025
	42400,9
	421,9
	42822,8

	
	2026
	42400,9
	421,9
	42822,8


* Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год.
В том числе, мероприятия по обеспечению оплаты труда обслуживающего персонала муниципальных образовательных организаций на 2021 - 2026 г.:

	Наименование мероприятия
	Год
	Республиканский бюджет (справочно*)
	Местный
бюджет (справочно*)
	Всего (тыс.руб.)

	Обеспечение оплаты труда обслуживающего персонала муниципальных образовательных организаций 
	2021
	106752,4
	4570,8
	111323,2

	
	2022
	100704,4
	15374,6
	116079,0

	
	2023
	100704,4
	0,0
	100704,4

	
	2024
	100704,4
	0,0
	100704,4

	
	2025
	100704,4
	0,0
	100704,4

	
	2026
	100704,4
	0,0
	100704,4


* Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год.
В том числе, мероприятия по обеспечению оплаты труда мастеров производственного обучения в муниципальных образовательных организаций на 2021 - 2026 г.:

	Наименование мероприятия
	Год
	Республиканский бюджет (справочно*)
	Местный
бюджет (справочно*)
	Всего (тыс.руб.)

	обеспечение оплаты труда мастеров производственного обучения
	2021
	0,0
	1073,7

	1073,7



	
	2022
	0,0
	1775,9

	1775,9

	
	2023
	0,0
	1775,9


	1775,9

	
	2024
	0,0
	1775,9


	1775,9

	
	2025
	0,0
	1775,9


	1775,9

	
	2026
	0,0
	1775,9


	1775,9


* Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год.
В том числе, мероприятия по переподготовке кадров на 2021 - 2026 г.:

	Наименование мероприятия
	Год
	Республиканский бюджет (справочно*)
	Местный
бюджет (справочно*)
	Всего (тыс.руб.)

	Обеспечение оплаты труда обслуживающего персонала муниципальных образовательных организаций 
	2021
	992,8
	20,3
	1013,1

	
	2022
	992,8
	20,3
	1013,1

	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0

	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0

	
	2025
	0,0
	0,0
	0,0

	
	2026
	0,0
	0,0
	0,0


* Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год.
В том числе, мероприятия по организации временной занятости несовершеннолетних граждан на 2021 - 2026 г.:

	Наименование мероприятия
	Год
	Республиканский бюджет (справочно*)
	Местный
бюджет (справочно*)
	Всего (тыс.руб.)

	Обеспечение оплаты труда обслуживающего персонала муниципальных образовательных организаций 
	2021
	0,0
	0,0
	0,0

	
	2022
	0,0
	150,1
	150,1

	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0

	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0

	
	2025
	0,0
	0,0
	0,0

	
	2026
	0,0
	0,0
	0,0


* Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год.
Приложение 14
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №___
Таблица 2

Перечень целевых индикаторов подпрограммы «Школы»

	№№ п/п
	Задача
	Целевой

индикатор
	Единица измерения
	Исходное (базовое) значение индикатора
	Значения по годам реализации программы

	
	
	
	
	
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024г
	2025г.


	2026 г.

	1.


	- Повышение доступности качественного образования за счет обновления содержания и технологий обучения и воспитания на всех уровнях образования;
- Развитие системы общего образования.

	Средняя заработная плата педагогических работников образовательных учреждений общего образования. 


	тыс. руб.
	36,8
	43,5
	43,5
	44,5
	45,5
	46,5
	47,5

	
	
	Доля выпускников 11 классов, успешно сдавших ЕГЭ (получивших документ об образовании).
	%
	93,4
	95
	96
	96
	97
	97
	98

	
	
	Доля выпускников 9 классов, успешно прошедших ГИА (получивших документ об образовании).
	%
	0
	99,8
	99,8
	99,8
	99,8
	99,8
	99,8

	
	
	Охват учащихся 11 класса (мальчиков) обучению у мастеров производственного обучения, %;
	%
	0
	30
	31
	32
	33
	34
	35

	
	
	Доля выпускников, обучающихся у мастеров производственного обучения, успешно сдавших экзамен, %
	%
	0
	85
	86
	87
	88
	89
	90

	
	Организация временной занятости несовершеннолетних граждан
	Доля учащихся, студентов и выпускников образовательных учреждений, участвующих в программах по трудоустройству, профессиональной ориентации и временной занятости в общем количестве молодежи, %
	%
	0
	5,5
	6,0
	6,0
	6,5
	6,5
	6,5



	
	Обеспечение рационального питания детей школьного возраста.
	Охват горячим питанием школьников
	%
	98
	98
	99
	99
	99
	99
	99


Приложение 15
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №___
	Объем и источники финансирования 

 
	Объем финансирования программных мероприятий за период 2021–2026 годы составляет  200625,9* тыс. руб., в том числе по годам:

2021 год:   местный бюджет – 19110,4 тыс. руб.

                  республиканский бюджет – 13258,5 тыс. руб.

2022 год:   местный бюджет –  56798,0 тыс. руб.

                  республиканский бюджет – 117,0 тыс. руб.

2023 год:   местный бюджет –  27717,1 тыс. руб.

                  республиканский бюджет – 118,4 тыс. руб.

2024 год:   местный бюджет –  27717,1 тыс. руб.

                  республиканский бюджет – 118,4 тыс. руб.

2025 год:   местный бюджет –  27717,1 тыс. руб.

                  республиканский бюджет – 118,4тыс. руб.

2026 год:   местный бюджет –  27717,1 тыс. руб.

                  республиканский бюджет – 118,4 тыс. руб.
*Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год.


Приложение 16
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №___
5. Ресурсное обеспечение Подпрограммы

Реализация мероприятий подпрограммы будет осуществляться за счет средств муниципального и республиканского бюджетов. Общий объем финансирования в 2021-2026 годах составит  200625,9* тыс. рублей:
Таблица 1.

	Год
	Всего

(тыс. рублей)
	В том числе:

	
	
	Федеральный
бюджет (справочно* )
	Республиканский бюджет (справочно* )
	Местный
бюджет (справочно* )
	Средства от приносящей доход деятельности(справочно*)

	2021
	32368,9
	0,0
	13258,5
	19110,4
	0,0

	2022
	56915,0
	0,0
	117,0
	56798,0
	0,0

	2023
	27835,5
	0,0
	118,4
	27717,1
	0,0

	2024
	27835,5
	0,0
	118,4
	27717,1
	0,0

	2025
	27835,5
	0,0
	118,4
	27717,1
	0,0

	2026
	27835,5
	0,0
	118,4
	27717,1
	0,0

	Итого:
	200625,9
	0,0
	13849,1
	186776,8
	0,0


*Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год.
Приложение 17
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №___
Таблица 2

Перечень целевых индикаторов подпрограммы «Совершенствование муниципального управления в сфере образования»
	№№ п/п
	Задача
	Целевой

индикатор
	Ед. изм.
	Исходное (базовое) значение индикатора
	Значения по годам реализации программы

	
	
	
	
	
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.
	2026 г.

	1.


	Совершенствование правового, организационного, экономического механизмов функционирования в сфере образования;
- Обеспечение управления реализацией мероприятий муниципальной программы Администрации МО «Кабанский район» Республики Бурятия "Развитие отрасли «Образование» 

	Доля высококвалифицированных работников в управлении образования в общей численности квалифицированных работников по отрасли «Образование»
	%
	85
	85
	86
	87
	88
	89
	90


Приложение 18
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №___
	Объемы и источники      
финансирования 



	Объем финансирования программных мероприятий за период 2021–2026 годы составляет 90 329,4 * тыс. руб., в том числе:

2021 год: местный бюджет –  0,0  тыс. руб.;

республиканский бюджет – 7659,2  тыс. руб.;

внебюджетные источники –  7735,2  тыс. руб.

2022 год: местный бюджет –  0,0  тыс. руб.;

республиканский бюджет – 7251,8  тыс. руб.;

внебюджетные источники –  7735,2  тыс. руб.

2023 год: местный бюджет –  0,0  тыс. руб.;

республиканский бюджет – 7251,8  тыс. руб.;

внебюджетные источники –  7735,2  тыс. руб.

2024 год: местный бюджет –  0,0  тыс. руб.;

республиканский бюджет – 7251,8  тыс. руб.;

внебюджетные источники –  7735,2  тыс. руб.

2025 год: местный бюджет 7251,8  тыс. руб.;

внебюджетные источники –  7735,2  тыс. руб.

2026 год: местный бюджет –  0,0  тыс. руб.;

республиканский бюджет – 7251,8  тыс. руб.;

внебюджетные источники –  7735,2  тыс. руб.
*Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год.


Приложение 19
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №___
5. Финансирование подпрограммы

Реализация мероприятий Программы будет осуществляться преимущественно за счет средств республиканского бюджета, а также средств внебюджета. Общий объем финансирования в 2021-2026 годах составит  90 329,4* тыс. рублей (справочно).

В течение 2021-2026 годов из республиканского бюджета на реализацию мероприятий Программы планируется получить 43918,2 тыс. рублей (справочно). Планируемый объём средств на 2021-2026 годы из муниципального бюджета –0,0 тыс.руб. Внебюджетные источники – 46411,2 тыс. руб.

Основными направлениями расходования денежных средств являются:

- финансирование частичной оплаты стоимости путевки в загородные, санаторные оздоровительные учреждения, лагеря с дневным пребыванием для населения возрастной категории от 7 до 15 лет включительно;

- проведение семинаров по правовому регулированию деятельности лагерей и по вопросам привлечения инвестиций в сферу детского отдыха; 

- проведение конкурса вариативных программ в сфере детского отдыха;

- проведение рейтинговых и конкурсных мероприятий среди учреждений; 

- издание методической литературы для руководителей и трудового коллектива лагеря;

Информация о распределении объемов  и источников финансирования по годам отражена в таблице 2.

Таблица 2

Расписание финансирования подпрограммы

(тыс. руб.)
	п/п
	Источник и направления финансирования
	Общий объем финансирования Программы
	в том числе по годам реализации Программы:

	
	
	
	2021г.
	2022г.
	2023 г.
	2024г
	2025г.
	2026 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	Всего
	90329,4
	15394,4
	14987,0
	14987,0
	14987,0
	14987,0
	14987,0

	
	из них 
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2.
	Республиканский бюджет
	43918,2
	7659,2
	7251,8
	7251,8
	7251,8
	7251,8
	7251,8

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обеспечение отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	16713,0
	2785,5
	2785,5
	2785,5
	2785,5
	2785,5
	2785,5

	
	Обеспечение отдыха и оздоровления детей, работающих граждан
	26532,0
	4760,5
	4354,3
	4354,3
	4354,3
	4354,3
	4354,3

	
	
	673,2
	113,2
	112,0
	112,0
	112,0
	112,0
	112,0

	1.3.
	Муниципальный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.4.
	Внебюджетные средства
	46411,2
	7735,2
	7735,2
	7735,2
	7735,2
	7735,2
	7735,2

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	доплата родителей до полной стоимости путёвки в загородные оздоровительные лагеря
	46411,2
	7735,2
	7735,2
	7735,2
	7735,2
	7735,2
	7735,2


* - при наличии соответствующих источников финансирования.

В ходе реализации подпрограммы отдельные ее мероприятия будут уточняться, а объемы финансирования - корректироваться с учетом утвержденных расходов республиканского бюджета. 
Приложение 20
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №___
Таблица 3

Перечень целевых индикаторов*
	N 
п/п
	Показатель (индикатор) (наименование)
	Единица 
измерения
	Исходное 
(базовое) 
значение 
индикатора
	Значения по годам

реализации программы

	
	
	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	1
	Сохранение сети оздоровительных лагерей на территории района
	шт.
	26
	26
	26
	26
	26
	26
	26

	2
	Достижение охвата и оздоровлением от общего числа детей и подростков от 7 до 18 лет


	%
	0
	90
	91
	92
	92
	92
	92

	3
	Достижение охвата отдыхом и оздоровлением детей и подростков от 7 до 18 лет, находящихся в трудной жизненной ситуации
	%
	0
	90
	91
	92
	92
	92
	92

	4
	Укомплектованность учреждений детского отдыха и оздоровления квалифицированными кадрами
	%
	97
	97
	97
	97
	98
	98
	98


*Достижение индикатора при наличии достаточных средств в бюджете.

Приложение 21
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №___
	Объемы и источники
финансирования

	Объем финансирования мероприятий за период 2021–2026 годы составляет 59,4 тыс. руб., в том числе:

2021 год:  местный бюджет –11,4 тыс. руб.,

                  республиканский бюджет – 0,0 тыс. руб.,

2022 год:  местный бюджет – 48,0 тыс. руб.,

                  республиканский бюджет – 0,0 тыс. руб.,

2023 год:  местный бюджет – 0,0 тыс. руб.,

                  республиканский бюджет – 0,0 тыс. руб.

2024 год:  местный бюджет – 0,0 тыс. руб.,

                  республиканский бюджет – 0,0 тыс. руб.,

2025 год:  местный бюджет – 0,0 тыс. руб.,

                  республиканский бюджет – 0,0 тыс. руб.,

2026 год:  местный бюджет – 0,0 тыс. руб.,

                  республиканский бюджет – 0,0 тыс. руб.

*Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год.


Приложение 22
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №___
2. Структура подпрограммы. «Патриотическое воспитание»

	Наименование
	Ед. изм.
	Прогнозное значение

	
	
	2021 год
	2022 год
	2023год
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	Цель:

Развитие системы патриотического и духовно-нравственного воспитания детей для формирования социально активной личности гражданина и патриота, обладающего чувством национальной гордости, гражданского достоинства, любви к Отечеству, своему народу и готовности к его защите. 

Дальнейшее совершенствование системы патриотического воспитания, приведение её в соответствие с новыми историческими реалиями функционирования патриотизма в российском обществе.

	Задачи: 

совершенствование и развитие форм и методов работы в сфере патриотического воспитания;

- развитие военно-патриотического воспитания граждан, укрепление престижа службы в Вооруженных Силах Российской Федерации и правоохранительных органах, допризывная подготовка юношей, обучающихся в школе;

- создание условий для развития волонтерского движения, являющегося эффективным инструментом гражданско-патриотического воспитания;

Создать условия для развития военно-патриотического воспитания граждан, укрепление престижа службы в Вооруженных Силах Российской Федерации и правоохранительных органах, допризывная подготовка юношей, обучающихся в школе;

совершенствование инфраструктуры патриотического воспитания.

	Целевые индикаторы

	Доля школьников, участвующих в мероприятиях патриотической направленности;
	%.
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Количество действующих патриотических клубов и объединений;
	ед.
	4
	5
	5
	6
	7
	7

	Количество подготовленных организаторов и специалистов патриотического воспитания
	Чел.
	3
	4
	4
	5

	5

	5

	
	
	
	

	Мероприятие 1.1. Обеспечение управления реализацией выполнения мероприятий  муниципальной подпрограммы школами*
	тыс. руб.
	0,0
	0
	0
	0
	0
	0

	Общая сумма  финансирования подпрограммы 
	тыс. руб.
	11,4
	48,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


* Финансирование мероприятия осуществляется за счет средств местного бюджета
Приложение 23
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №___
	Объем и источники финансирования 
 
	Объем финансирования программных мероприятий за период 2021–2026 годы составляет  350,0* тыс.руб., в том числе по годам:

2021год: местный бюджет –  0,0 тыс. руб.                 

2022 год: местный бюджет –  350,0   тыс. руб.

2023 год: местный бюджет –  0,0   тыс. руб.

2024 год: местный бюджет –  0,0   тыс. руб.

2025 год: местный бюджет –  0,0   тыс. руб. 
2026 год: местный бюджет –  0,0   тыс. руб.                 

*Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год.


Приложение 24
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №___
5. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы составляет (прогнозно) 350,0 тыс. рублей.

	Год
	Всего

(тыс. рублей)
	В том числе:

	
	
	Федеральный
бюджет (справочно* )
	Республиканский бюджет (справочно* )
	Местный
бюджет (справочно* )
	Средства от приносящей доход деятельности(справочно*)

	2021
	0,0
	
	
	0,0
	

	2022
	350,0
	
	
	350,0
	

	2023
	0,0
	
	
	0,0
	

	2024
	0,0
	
	
	0,0
	

	2025
	0,0
	
	
	0,0
	

	2026
	0,0
	
	
	0,0
	

	Итого:
	350,0
	
	
	350,0
	


*Объем финансирования может изменяться при корректировке бюджета на текущий финансовый год и утверждении бюджета на очередной финансовый год.
Приложение 25
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №___
«Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы»

Объемы финансирования на мероприятия  Программы складываются из:
	№ п/п
	направление
	наименование
	
	
	Сумма (тыс.руб.)
	
	Итого (тыс.руб.)

	
	
	
	2021год
	2022

год
	2023

год
	2024год
	2025 год
	2026 год
	

	1
	Осуществление мер социальной поддержки молодых специалистов образовательных организаций в Кабанском районе  
	единовременная выплата молодым специалистам  
	0,0
	350,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	350,0

	Итого:
	0,0
	350,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	350,0


Приложение 26
 к Постановлению Администрации

 МО «Кабанский район»

 от__________.2021 г. №___
Перечень целевых индикаторов подпрограммы «Педагогические кадры»
	№ п/п
	Задача
	Целевой индикатор
	Единица измерения
	Исходное (базовое) значение индикатора
	Значение по годам реализации программы

	
	
	
	
	
	2021г
	2022г
	2023г.
	2024г
	2025г.
	2026 г.

	1.
	Привлечение в образовательные учреждения Кабанского района молодых специалистов.

	Доля укомплектованности ОУ педагогическими кадрами
	%
	95
	95
	96
	97
	98
	98
	98

	2.
	Стимулирование труда педагогов.
	Профессиональный уровень педагогических кадров
	%
	81
	85
	90


	95
	98
	98
	98


