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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КАБАНСКИЙ РАЙОН»

РЕСПУБЛИКИ БУРЯТИЯ

БУРЯАД УЛАСАЙ «КАБАНСКЫН АЙМАГ» ГЭhЭН

НЮТАГ ЗАСАГАЙ БАЙГУУЛАМЖЫН ЗАХИРГААН

	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
16.11.2021г.                                                                                          №1558
с. Кабанск

О внесении изменений в Положение об 
отраслевой системе оплаты труда 
работников муниципальных учреждений

образования,  подведомственных  МКУ «РУО» 

Кабанского района Республики Бурятия 
В соответствии со ст. 134 ТК РФ, в целях обеспечения повышения уровня реального содержания заработной платы, а также на основании постановления Правительства Республики Бурятия от 10.12.2014 г.№620 «Об утверждении Положения об установлении системы оплаты труда работников республиканских государственных учреждений фондов, финансируемых из республиканского бюджета», Администрация МО «Кабанский район» постановляет:
1. Приложение 1 к Положению об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений образования, подведомственных МКУ «РУО» Кабанского района Республики Бурятия, утвержденное постановлением Администрации МО «Кабанский район» от 30.11.2015 года №1880, изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению. Приложение распространяет своё действие на отношения, сложившиеся с 01.09.2021 года.
2. В части оплаты труда  работника занимающего должность «мастера производственного обучения» распространяет свое действие на отношения сложившиеся с 01.01.2021 г. 
3. Приложение 3 к Положению об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений образования, подведомственных МКУ «РУО» Кабанского района Республики Бурятия, утвержденное постановлением Администрации МО «Кабанский район» от 30.11.2015 года №1880, изложить в новой редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Заместителя Руководителя Администрации МО «Кабанский район» по социальным вопросам (А.С. Новолотская).
Глава-Руководитель
Администрации МО «Кабанский район»                                          А.А. Сокольников
Проект представлен МКУ «Районное управление образования» МО «Кабанский район»
Приложение №1 к Постановлению

От _16.11.2021 г. № 1558
Приложение к Положению об 
отраслевой системе оплаты труда 
работников муниципальных учреждений

образования,  подведомственных  МКУ «РУО» 

Кабанского района Республики Бурятия,
утвержденное постановлением
Администрации МО «Кабанский район» 

от 30.11.2015 года №1880 

Размеры минимальных окладов (должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам должностей работников:
	Профессиональная квалификационная группа (уровни)
	Должности, отнесенные к ПКГ
	Размер оклада (рублей)
	Повышающий коэффициент к окладу
	ОКЛАД по ПКГ

( рублей)

	П К Г   должностей работников  учебно-вспомогательного персонала 1 уровня

	1 квалификационный уровень
	Вожатый; помощник воспитателя; ассистент; секретарь учебной части. 
	4656
	1
	4656

	
ПКГ должностей педагогических работников 

	1 квалификационный уровень
	Инструктор по труду; инструктор по физической культуре;

музыкальный руководитель; старший вожатый, педагог-библиотекарь.
	6164
	1,1
	 6780


	2 квалификационный уровень
	Инструктор-методист; педагог дополнительного образования; педагог – организатор; тренер-преподаватель, концертмейстер, социальный педагог.
	6164
	1,2
	7397

	3 квалификационный уровень
	Воспитатель; методист; педагог-психолог; старший инструктор-методист; старший педагог дополнительного образования, инструктор по плаванию
	6164
	1,3
	8013

	
	мастер производственного обучения
	9423
	1
	9423

	4 квалификационный уровень
	Руководитель физического воспитания; старший воспитатель; старший методист; тьютор;  преподаватель; преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности; учитель; учитель-дефектолог; учитель-логопед (логопед), 
	6164
	1,4
	8629

	ПКГ должностей руководителей структурных подразделений
	Заведующий (начальник) структурного подразделения
	7546
	1,2
	7871

	Оклады по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

	ПКГ общеотраслевых должностей служащих 1 уровня

	1 квалификационный уровень
	Делопроизводитель; калькулятор; кассир; секретарь.
	4656
	1
	4656

	ПКГ общеотраслевых должностей служащих 2 уровня

	1 квалификационный уровень 
	Инспектор по кадрам; лаборант; секретарь руководителя; секретарь незрячего специалиста; техник; техник – программист; художник, аккомпаниатор, контрактный управляющий.
	5149
	1
	5149



	2 квалификационный уровень 
	Заведующий складом; заведующий хозяйством; должности служащих 1 квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «старший».
	5149
	1,06
	5458

	3 квалификационный уровень 
	Заведующий производством (шеф-повар).
	5149
	1,18
	6076

	Оклады по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых профессий рабочих

	ПКГ общеотраслевых должностей рабочих 1 уровня

	1 квалификационный уровень 
	Гардеробщик; дворник; истопник; кастелянша; кладовщик;  машинист (кочегар ) котельной 2-3 разряда; машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья); повар 2-3 разряда; подсобный рабочий;  сторож (вахтер);  уборщик служебных помещений, пекарь-кондитер 2-3разряда, грузчик, подсобный рабочий кухни, костюмер, 
	4635
	1
	4635



	ПКГ общеотраслевых должностей рабочих 2 уровня

	1 квалификационный уровень 


	Водитель автомобиля; слесарь-ремонтник 4-5 разряда; оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин; повар 4-5 разряда; пекарь-кондитер 4-5 разряда, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	4656
	1
	4656



	4 квалификационный уровень


	Водитель автомобиля (автобуса), занятый перевозкой детей (воспитанников, обучающихся) наименования профессий рабочих, предусмотренных 1-2 квалификационными уровнями настоящей профессиональной группы, выполняющих важные и ответственные работы
	4656
	1,3
	6053




Приложение №2 к Постановлению

От _16.11.2021 г. № 1558

Приложение 3

к Положению об отраслевой системе оплаты труда

работников  муниципальных учреждений образования,
подведомственных МКУ «РУО»

Кабанского района Республики Бурятия

Виды и размеры компенсационных выплат для работников 

учреждений образования

	№
	Виды компенсационных выплат
	Применяемый коэффициент

	1.
	Выплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными  и (или) опасными и иными условиями труда
	до 0,15

	2.
	Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных:
	

	2.1.
	За работу в ночное время
	0,35

	2.2.
	За работу в специальных (коррекционных) образовательных учреждениях (отделениях, классах, группах) для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья; непосредственно занятых в таких классах (группах)
	0,15-0,2

	2.3.
	За работу  с детьми и подростками, находящимися на индивидуальном обучении
	до 0,2

	3. 
	Выплаты специалистам, работающим на селе
	0,25


