
[image: image1.wmf]
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КАБАНСКИЙ РАЙОН»

РЕСПУБЛИКИ БУРЯТИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	


От  29.12.2010  г.                                     


                              № 2681
О внесении изменений в Постановление Администрации

МО «Кабанский район от 31.12.2008 г. № 1825

«Об утверждении Положения «О введении 

новой системы оплаты труда работников муниципального

бюджетного учреждения «Центр хозяйственно-транспортного 

обслуживания» администрации МО «Кабанский район» 

и ее структурных подразделений»

На основании Постановления Администрации МО «Кабанский район» «О создании муниципального бюджетного учреждения «Центр хозяйственно-транспортного обслуживания» администрации МО «Кабанский район и ее структурных подразделений от 05.11.2008 г. №1555, в соответствии со ст. 144 Трудового кодекса Российской Федерации ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести следующие изменения в Постановление Администрации МО «Кабанский район «Об утверждении Положения «О введении  новой системы оплаты труда работников муниципального бюджетного учреждения «Центр хозяйственно-транспортного обслуживания» администрации МО «Кабанский район» и ее структурных подразделений» от 31.12.2008 г. №1825:
1.1. пункт 2.1 Положения «О введении  новой системы оплаты труда работников муниципального бюджетного учреждения «Центр хозяйственно-транспортного обслуживания» администрации МО «Кабанский район» и ее структурных подразделений» изложить в следующей редакции:

Базовые оклады устанавливаются по следующим квалификационным группам:

	Наименование должности
	Оклад, руб.

	Руководитель
	15255

	Начальник технического отдела
	8970

	Бухгалтер
	8280

	Ведущий инженер-землеустроитель
	7935

	Ведущий инженер по зданию
	7475

	Ведущий инженер
	6785

	Юрисконсульт
	6555

	Водитель автогрейдера
	4600

	Инженер по делам ГО и ЧС
	4600

	Специалист
	6325

	Водитель
	4600

	Секретарь
	4600

	Охранник
	4600

	Слесарь-сантехник
	4600

	Сторож
	3094

	Дворник
	3094

	Рабочий
	3094

	Технический работник
	3094


1.2. Ввести пункт 2.3.4  в Положение «О введении  новой системы оплаты труда работников муниципального бюджетного учреждения «Центр хозяйственно-транспортного обслуживания» администрации МО «Кабанский район» и ее структурных подразделений»:

             «При предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска работникам выплачивается  материальная помощь (приложение №2),  на основании заявления работника по приказу руководителя».
1.3. Приложение № 2 изложить в редакции соответствующей Приложению №1 к настоящему Постановлению:

2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2011 года.
3. Опубликовать настоящее Постановление в средствах массовой информации.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Руководителя Администрации МО «Кабанский район» по экономике и финансам (Жилин А.А.)

Глава-Руководитель Администрации

МО «Кабанский район»                                                                        Г.Н. Орлов

_______________________

Проект подготовлен МУ «Финансовое управление

Администрации МО «Кабанский район»

Приложение №1 к Постановлению

Администрации МО «Кабанский район»

от 29.12.2010г. № 2681
Виды и размеры стимулирующих выплат для работников учреждения

	№
	Виды надбавок
	Размер процентов к окладу

	1
	Надбавка за интенсивность и высокие результаты в работе 
	до 35

	2 
	Водителям грузовых  и легковых автомобилей за классность

Первого класса

Второго класса
	25

10

	3
	Работникам учреждения за непрерывный стаж работы, за выслугу лет

От 3 до 8 лет 

От 8 до 13 лет

От 13 до 18 лет

От 18 до 23 лет

Свыше 23 лет
	10

15

20

25

30

	4
	Материальная помощь к ежегодному отпуску 

Начальник технического отдела

Ведущий инженер-землеустроитель
Ведущий инженер

Бухгалтер

Юрисконсульт

Специалист


	150

150

150

150

150

150
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