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муниципального проекта
«Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ  от вредных привычек  (Республика Бурятия) на территории МО  «Кабанский район» 
1. Основные положения
	Наименование проекта


	Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ  от вредных привычек (Республика Бурятия) на территории МО «Кабанский район» 


	Краткое наименование проекта
	Укрепление общественного здоровья на территории МО «Кабанский район»
	Срок начала и окончания проекта 
	01.03.2019 - 31.12.2024  

	Руководитель муниципального проекта
	Глава муниципального образования «Кабанский район»  А.А. Сокольников

	Администратор муниципального проекта
	Первый заместитель Руководителя МО «Кабанский район» Г.В. Осетров


2. Цели и показатели муниципального проекта

	Цель: обеспечить к 2024 году увеличение доли граждан, ведущих здоровый образ жизни 

	
	Целевой показатель, дополнительный показатель
	Тип показателя
	Базовое значение
	Период, год

	
	
	
	значение
	Дата
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	Розничные продажи алкогольной продукции на душу населения, в литрах этанола2
                  
	Основной
	5,8
	31.12.2016г.
	5,74
	5,7
	5,65
	5,6
	5,55
	5,4


	2
	Смертность мужчин трудоспособного возраста 

(на 100 тыс. населения) 


	Основной
	854,6
	  31.12.2017г.
	803,9
	763,7
	724
	690,6
	660,3
	623,9

	3
	Смертность женщин трудоспособного возраста 

(на 100 тыс. населения) 


	Основной 
	408,3
	31.12.2017г.
	397,4
	390,2
	386
	378,2
	370,7
	363,3


3. Задачи и результаты муниципального проекта

	№ п/п
	Наименование задачи, результата
	Характеристика результата

	Задача: «Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ от вредных привычек»

	1.
	Формирование среды, способствующей ведению гражданами здорового образа жизни, включая здоровое питание (в том числе ликвидацию микронутриентной недостаточности, сокращение потребления соли и сахара), защиту от табачного дыма, снижение потребления алкоголя. Развитие инфраструктуры общественного здоровья.

	1.1
	 Разработана и внедрена муниципальная программа «Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ от вредных привычек (Республика Бурятия) на территории МО «Кабанский район»  
	Будет разработана и внедрена муниципальная программа, которая реализуется при условиях: 
- межведомственного взаимодействия всех заинтересованных ведомств и структур исполнительной власти МО по реализации муниципальной программы с привлечением общественных организаций (объединений) на местах;
- проведения мероприятий по созданию на територии МО условий для ведения гражданами здорового образа жизни;
- реализации профилактических мероприятий, направленных на снижение предотвратимой смертности, в т.ч. от внешних причин;

- проведения мероприятий по профилактике хронических неинфекционных заболеваний, поведенческих факторов риска их развития, формированию приверженности к здоровому образу жизни;

- проведения массовых информационно - пропагандистских мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни; 

- проведения анализа и оценки работы муниципального образования по вопросам формирования ЗОЖ с последующей коррекцией плана мероприятий по реализации муниципальной программы

	1.2
	Контроль исполнения нормативных правовых актов и методических документов законодательной и исполнительной власти всех уровней по вопросам формирования приверженности граждан к здоровому образу жизни, в т.ч. защиты от табачного дыма, снижения потребления алкоголя и психоактивных веществ.
	Исполняются нормативные правовые акты и методические документы законодательной и исполнительной власти всех уровней по вопросам формирования приверженности граждан к здоровому образу жизни, направленные:

-  на защиту граждан от окружающего табачного дыма;

-  на сокращение потребления алкоголя, снижение распространенности самогоноварения;

- на предпочтительное потребление йодированной пищевой соли в целях профилактики заболеваний, связанных с дефицитом йода;

- на сокращение потребления сахара и соли;

- на ликвидацию микронутриентной недостаточности;

	1.3.
	Разработаны и утверждены нормативные правовые акты и методические документы законодательной и исполнительной власти муниципального образования по вопросам защиты от табачного дыма, снижения потребления алкоголя и распространенности самогоноварения 
	Приняты и исполняются нормативные правовые акты и методические документы законодательной и исполнительной власти муниципального образования по вопросам защиты от табачного дыма, снижения потребления алкоголя, снижения распространенности самогоноварения

	1.4
	Реализация мер, направленных на увеличение доли  продуктов местного  производства, в т.ч. обогащенных витаминами и микроэлементами. 
	- Увеличение доли потребления продукции местного производства, в т.ч., обогащенной витаминами и микроэлементами; 
- Повышение доступности для населения МО продуктов местного  производства,  в т.ч. обогащенных витаминами и микроэлементами.

	1.5
	Вовлечение в систематические занятия физической культурой и спортом населения МО
Реализация мер, направленных на создание условий для занятий физической культурой и спортом
	- Увеличение доли граждан всех возрастных групп, занимающихся на регулярной основе физической культурой и спортом;
- Повышение доступности спортивных сооружений для населения всех возрастных групп. 



	2.
	Мотивирование граждан к ведению здорового образа жизни посредством проведения 

информационно-коммуникационной кампании, а также вовлечения граждан и некоммерческих организаций 

в мероприятия по укреплению общественного здоровья

	2.1


	Реализация мероприятий по формированию приверженности населения МО к здоровому образу жизни с привлечением социально ориентированных некоммерческих организаций (СОНКО), волонтерских организаций (объединений, групп), общественных активистов (групп) 


	1. Будет оказана методическая помощь НКО в получении статуса «социально ориентированная НКО», «исполнитель общественно полезных услуг», помощь в реализации конкурсных проектов.
2.Развитие волонтерского движения здорового образа жизни среди подростков, молодежи и лиц пожилого возраста (серебряное волонтерство)
3.Участие в общественных Советах 

	2.2.


	В 2019-2024 гг. на территории МО реализована информационно–коммуникационная кампания по профилактике неинфекционных заболеваний и факторов риска их развития, формированию здорового образа жизни, охране репродуктивного здоровья, приверженности к прохождению диспансеризации, иммунизации с использованием основных коммуникационных каналов 


	1. Проведены конкурсные процедуры и заключены государственные контракты со СМИ для обеспечения реализации информационно – коммуникационной кампании 

2. Ежегодно обеспечено не менее 35 демонстраций информационных материалов на телевидении, радио и информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», уличных видеомониторах, видеомониторах  в общественном транспорте и учреждениях не менее 25 материалов 

3. Реализована информационная кампания «Остаться в живых!», «Успеть за 4,5 часа», население информировано о ранних симптомах острого коронарного синдрома, острого нарушения мозгового кровообращения, правилах действий при развитии неотложных состояний. Повышена настороженность и приверженность населения к раннему обращению за медицинской помощью.

	2.3
	Подведение промежуточных и окончательных итогов информационно - коммуникационной кампании с использованием основных телекоммуникационных каналов для всех целевых аудиторий 
	 Подведены итоги реализации информационно - коммуникационной кампании с использованием основных телекоммуникационных каналов для всех целевых аудиторий за каждый год реализации Проекта. 
Представлен ежегодный и итоговый отчет о реализации информационно - коммуникационной кампании. 

	
	3. Разработка и внедрение программ укрепления здоровья на рабочем месте

(корпоративных программ укрепления здоровья)

	3.1
	Внедрение в учреждениях и организациях МО адаптированных корпоративных программ, содержащих лучшие практики по укреплению здоровья работников на рабочих местах

	1.Проведены адаптация и внедрение корпоративных программ, содержащих лучшие практики по охране и укреплению здоровья и формированию здорового образа жизни в трудовых коллективах на территории МО 

2. Работодателями реализованы мероприятия корпоративных программ, в т.ч. с привлечением медицинских работников для реализации программ индивидуальной и популяционной профилактики, в т.ч. проведение «Школ здоровья» по формированию здорового образа жизни, отказа от потребления табака, алкоголя, формированию приверженности к здоровому питанию. 


                                     4.Финансовое обеспечение реализации мероприятий муниципального проекта
	№
и/п
	Наименование результата и источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей)
	Всего
(млн. руб.)
рублей)

	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	

	1.
	«Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ от вредных привычек»

	1.1.
	Внедрена муниципальная программа по укреплению общественного здоровья на территории МО «Кабанский район»
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1.
	Муниципальный бюджет
	170,0
	170,0
	170,0
	170,0
	
	
	


5.Участники муниципального проекта

	№
	Роль в проекте 
	Фамилия, инициалы
	Должность
	Непосредственный руководитель
	Занятость в проекте, %

	1.
	Руководитель муниципального проекта
	А.А. Сокольников
	Глава МО
	Руководитель регионального проекта
	50

	2.
	Администратор муниципального проекта
	Г.В. Осетров
	Первый заместитель Главы -Руководителя администрации МО, ответственный за выполнение мероприятий муниципального проекта

	Глава МО
	50

	
	
	
	
	
	

	
	1. Формирование среды, способствующей ведению гражданами здорового образа жизни, включая здоровое питание (в том числе ликвидацию микронутриентной недостаточности, сокращение потребления соли и сахара), защиту от табачного дыма, снижение потребления алкоголя. Развитие инфраструктуры общественного здоровья.


	№

п/п
	Роль в проекте
	Фамилия, инициалы
	Должность
	Непосредственный руководитель
	Занятость

 в проекте, %

	1.
	Участник муниципального проекта
	С.Н.  Онтобоев 
	Председатель Районного Совета депутатов
	Администратор муниципального  проекта
 (далее - АМП)
	15

	2
	Участник муниципального проекта
	
	Главы сельских поселений (районных Администраций)
	АМП
	15

	
	
	Левин Василий Тихонович
	 Глава МО ГП «Каменское»
	
	

	
	
	Бурьян Владимир Николаевич
	 Глава МО ГП «Селенгинское»
	
	

	
	
	Бобров Павел Александрович
	ГлаваМО ГП «Танхойское»
	
	

	
	
	Селиверстов Леонид Викторович
	 Глава МО ГП «Бабушкинское»
	
	

	
	
	Трескин Николай Никифорович  
	 Глава МО СП «Байкало-Кударинское»
	
	

	
	
	Метелкин Валерий Владимирович
	Глава МО СП «Большереченское»
	
	

	
	
	Бурлаков Николай Ильич
	Глава МО СП «Брянское»
	
	

	
	
	Орлова Светлана Валерьевна
	Глава МО СП «Выдринское»
	
	

	
	
	Николаева Любовь Сафроновна
	Глава МО СП «Кабанское»
	
	

	
	
	Шимян Елена Николаевна
	Глава МО СП «Клюевское»
	
	

	
	
	Урлукова Евгения Николаевна
	Глава М О СП «Колесовское»
	
	

	
	
	Сониев Леонид Сахилович
	Глава МО СП «Корсаковское»
	
	

	
	
	Назаров Артем Леонидович
	Глава МО СП «Красноярское»
	
	

	
	
	Москвитин Николай Кузьмич
	Глава МО СП «Оймурское»
	
	

	
	
	Степанов Роман Александрович   
	Глава МО СП «Посольское»
	
	

	
	
	Пиноев  Николай Хабшанович
	ГлаваМО СП «Ранжуровское»
	
	

	
	
	Шереметов Роман Андреевич
	 Глава МО СП «Сухинское»
	
	

	
	
	Мухин Сергей Александрович
	 ГлаваМО СП «Твороговское»
	
	

	
	
	Мордовской Владимир Федорович 
	 Глава МО СП «Шергинское»
	
	

	3
	Участник муниципального проекта
	М.В. Батуев
	Главные врачи ЦРБ, городских поликлиник
	АМП
	2,5

	4
	Участник муниципального проекта
	Брындикова Т.В
	Начальник ТО Управления Роспотребнадзора по РБ в МО
	АМП
	10

	5
	Участник муниципального проекта
	Бутин П.В.
	Начальник управления экономического развития

Администрации МО
	АМП
	15

	6
	Участник муниципального проекта
	Балагуров С.В.
	Начальник Управления (отдела) по физической культуре и спорту Администрации МО
	АМП

	2,5

	7
	Участник муниципального проекта
	Власова Л.Н.
	Начальник РУО
Администрации МО
	АМП
	5

	8
	Участник муниципального проекта
	Волкова О.Л.
	Начальник МКУ «Комитет по культуре и делам молодежи»  Администрации МО
	АМП
	2,5

	9
	Участник муниципального проекта
	Доманов Д.В.
	Отдел МВД по МО
	АМП
	2,5

	10
	Участник муниципального проекта
	Шмакова Е.В.
	 Гл.специалист курирующий:СО НКО, волонтерские группы\организации, Совет ветеранов, Совет женщин и др.
	АМП
	2,5

	11
	Участник муниципального проекта
	Поломошин С.С.
	Руководители учреждений и организаций на территории МО
	АМП
	10

	12
	Участник муниципального проекта
	Морозова О.А.
	Центр занятости населения
	
	5

	13
	Участник муниципального проекта
	Поломошин С.С.
	Фонд поддержки малого и среднего бизнеса
	АМП
	10

	
	2. Мотивирование граждан к ведению здорового образа жизни посредством проведения информационно-коммуникационной кампании, а также вовлечения граждан и некоммерческих организаций
в мероприятия по укреплению общественного здоровья


	1
	Участник муниципального проекта
	Батуев М.В.
	Главный врач ЦРБ
	АМП
	20

	
	Участник муниципального проекта
	Балагуров С.В.
	Председатель  комитета по физической культуре и спорту Администрации МО
	АМП
	20

	2
	Участник муниципального проекта
	Власова  Л.Н.
	Начальник  РУО

Администрации МО
	АМП
	20

	3
	Участник муниципального проекта
	Волкова О.Л.
	Начальник Управления (отдела) культуры Администрации МО
	АМП
	15

	4
	Участник муниципального проекта
	Боровик С.В.

Волкова О.Л.
	Руководители муниципальных СМИ 
	АМП
	15

	5
	Участник муниципального проекта
	ШмаковаЕ.В.
	
	АМП
	10

	
	3. Разработка и внедрение  программ укрепления здоровья на рабочем месте
(корпоративных программ укрепления здоровья)


	1


	Участник муниципального проекта
	Поломошин С.С. 
	Заместитель Руководителя по финансовым и экономическим вопросамАдминистрации МО 
	АМП
	50

	2
	Участник муниципального проекта
	М.В. Батуев
	Главный врач ЦРБ, ГБ, ГП
	АМП
	10

	3
	Участник муниципального проекта
	Власова Л.Н.
	Начальник РУО
	АМП
	20

	4.
	Участник муниципального проекта
	Бутин ПВ.
	Начальник управления экономического развития
	АМП
	20


6. Дополнительная информация

       В рамках муниципального проекта объединены меры комплексного характера на основе межведомственного взаимодействия. С учетом особенностей (выше Российского уровня смертность мужчин трудоспособного возраста на 100 тыс. населения, ниже Российского уровня ожидаемая продолжительность жизни лиц, достигших 45 лет, оба пола (лет),  значительная распространенность табакокурения (30%) среди взрослого населения) реализация мероприятий направлена  на формирование системы мотивации граждан к ведению здорового образа жизни, включая здоровое питание (в т. ч. ликвидацию микронутриентной недостаточности, сокращение потребление соли и сахара), а также меры по внедрению корпоративных программ укрепления здоровья.

Основной задачей проекта является формирование среды, способствующей ведению гражданами здорового образа жизни. 
Реализация муниципальных программ укрепления общественного здоровья вместе с внедрением корпоративных программ позволит максимально охватить целевую аудиторию трудоспособной части населения, повысив мотивацию граждан к ведению здорового образа жизни.

Увеличение доли лиц, приверженных здоровому образу жизни, приведет к снижению заболеваемости и смертности от основных хронических неинфекционных заболеваний и внешних причин (ДТП, суицидов, травм и отравлений, в значительной мере связанных с потреблением алкоголя) в трудоспособном возрасте. 

В рамках ежегодной информационно-коммуникационной кампании для населения по основным каналам  (телевидение, радио и в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», социальных сетях) будет осуществляться информационная поддержка продвижения  идей здорового образа жизни. Предусмотрены меры по усилению межведомственного взаимодействия, активизации общественной инициативы по вопросам укрепления общественного здоровья.    

Успешная реализация проекта обеспечит достижение показателей федерального проекта «Демография» к 2024 году:
- увеличение ожидаемой продолжительности здоровой жизни - до 67 лет,

- увеличение обращаемости в медицинские организации по вопросам здорового образа жизни, в том числе, увеличение числа лиц, которым рекомендованы индивидуальные планы по здоровому образу жизни, 

- увеличение доли граждан, ведущих здоровый образ жизни,
- достижение цели по росту ожидаемой продолжительности жизни - до 78 лет. 

Помимо этого, мероприятия, связанные с формированием здоровья на производстве, приведут к снижению случаев временной нетрудоспособности, в долгосрочной перспективе дадут свой вклад в снижение бедности населения и повышения их доходов.

Приложение 1

План мероприятий по реализации муниципального проекта 

	№п/п
	Наименование мероприятия, контрольные точки
	Срок реализации
	Ответственный исполнитель
	Вид документа  и характеристика результат

	
	
	начало
	окончание
	
	

	Задача: «Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ от вредных привычек»

	1. Формирование среды, способствующей ведению гражданами здорового образа жизни, включая здоровое питание (в том числе ликвидацию микронутриентной недостаточности, сокращение потребления соли и сахара),
защиту от табачного дыма, снижение потребления алкоголя

	.
	Результат

Реализованы мероприятия, направленные на охрану здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака на территории МО
	01.07.2019 г.
	31.12.2024 г.
	Администратор муниципального проекта (далее АМП)
	План реализации мероприятий муниципального проекта

Отчет руководителю муниципального проекта (далее РМП)

	
	Мероприятие
Проведение контрольных проверок объектов торговли, общественного питания, мест массового пребывания населения по соблюдению ФЗ - 15 «Об охране здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака в РФ»
	01.07.2019г.

	15.12.2019г. Далее ежегодно в соответствии с утвержденным планом проверок
	ЦРБ

ТО Упр. РПН по РБ в МО
Отдел МВД по МО

Общественные организации
	Согласованный план проверок

Отчет РМП 

	
	Мероприятие.

Включение в коллективные договоры, правила внутреннего трудового распорядка учреждений (организаций) всех форм собственности мер материального и нематериального поощрения некурящих, отказавшихся от курения и ведущих здоровый образ жизни
	01.07.2019
	15.12.2024
	АМП
Руководители учреждений и организаций

Профсоюзные огранизации
	Отчет РМП

	
	Мероприятие

Организация работы Школ здоровья по отказу от курения во всех МО ПМСП
	01.07.2019

	15.12.2024
	ЦРБ, ГБ, ГП
	Отчет РМП

	
	Мероприятие

Проведение  на постоянной основе обучения курящих пациентов в Школе здоровья по отказу от курения в период их стационарного лечения
	01.07.2019
	15.12.2024
	ЦРБ, ГБ, ГП
	Отчет РМП

	
	Мероприятие

Проведены мероприятия, направленные на снижение потребления табака в различных целевых группах:

- обучение школьников по превентивной программе «Тропинкой здоровья»;

- обучение медицинских работников работе с населением по отказу от курения;

- акция среди студентов ССУЗов  «Откажись от курения!» (ежеквартально)

- акции в детских оздоровительных лагерях  «ДОЛ – территория здоровья» (II – III кварталы ежегодно);

- Фестиваль здоровья, посвященный Всемирному дню без табачного дыма – 31 мая (ежегодно);

- Акция «Мир без табака», посвященная Международному дню отказа от курения  (третий четверг ноября ежегодно)
	01.07.2019

	31.12.2024г.
	ЦРБ
Главы поселений

РУО, ,КФКиС ККи ДМ

	Отчет РМП

	
	Проведение социологических исследований распространенности курения табака среди различных целевых групп 
	01.07.2019
	15.12.2019г.
далее ежегодно
	ЦРБ, ГБ, ГП
	Аналитическая справка

	
	Контрольная точка
Снижение распространенности курения табака среди взрослого населения до 21 % в год к 2024 г. 
	
	15.12.2019

Далее ежегодно
	АМП
	Отчет руководителю проекта

	
	Контрольная точка
Реализованы мероприятия, направленные на охрану здоровья граждан от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака на территории МО
	
	15.12.2019 г. и далее ежегодно
	АМП
	Отчет руководителю проекта

	
	Результат

реализованы мероприятия, направленные на снижение потребления алкоголя, возникновения алкогольной зависимости
	01.07.2019г.

	31.12.2024г.
	АМП
	План реализации мероприятий муниципального проекта

Отчет руководителю проекта

	
	Мероприятие: 

Соблюдение республиканского законодательства в сфере оборота алкогольной и алкогольсодержащей продукции, в т.ч. по времени и месту ее продажи, пресечению производства и продажи нелегального алкоголя (самогоноварение, недопустимость рекламы продажи самогонных аппаратов на территории МО)
	01.07..2019г. Далее ежегодно в соответствии с утвержденным планом проверок
	15.12.2024г.
	Отдел МВД по РБ

ТО РПН по РБ в МО
Администрации МО
Общественные организации: Матери России, Молодая гвардия, Волонтеры-медики, Советы ветеранов и пр.
	Отчет руководителю проекта

	
	Мероприятие

Разработан и утвержден нормативно-правовой акт, ограничивающий реализацию алкогольных напитков на территории МО (сокращение числа объектов торговли и времени реализации алкогольных напитков), введение дней с полным ограничением продажи алкогольных напитков (праздничные и др. дни).

	01.07.2019 
	01.09.2019
	Районный Совет депутатов

Главы поселений
УЭР
	Отчет руководителю проекта

	
	Мероприятие

Акция «Трезвая неделя»: введение полного запрета на продажу алкоголя в течение первой недели каждого месяца на территории села, районного центра, поселения, ТОС

	01.07.2019 
	01.09.2019
	Районный Совет депутатов

Главы поселений
	Отчет руководителю проекта

	
	Мероприятие

Проведены мероприятия, направленные на снижение потребления алкоголя, возникновение алкогольной зависимости: 
- организация и проведение месячника пропаганды трезвости, посвященного Всероссийскому дню трезвости (11 сентября);

- Урок для старшеклассников «Пиво – алкогольная ловушка»

- Конкурс сочинений среди детей и подростков «Трезвая семья – счастливая семья!»

- Проведение массовых акций по продвижению национальных традиций здорового образа жизни (безалкогольных традиций)
	01.07.2019г.

	15.12.2024г. 


	РЦМП

РНД

ЦРБ

РУО

Районный отдел культуры (сельские и районные библиотеки)

Общественные организации:

Общественные Советы при Администрации МО

Матери России

Волонтеры-медики и др.


	Отчет руководителю проекта

	
	Мероприятие

Проведение комплексной профилактической акции «Бурятия за трезвость!» (1 раз в год)

	01.07.2019г.

	15.12.2024г. 


	РНД

МО

ЦРБ
	Отчет руководителю проекта

	
	Мероприятие

Проведение ежегодного Республиканского конкурса среди поселений «Трезвое село»

	01.07.2019г.

	15.12.2024г. 


	Комитет территориального развития Администрации Главы Республики Бурятия и Правительства РБ

МО
	Отчет руководителю проекта

	
	Мероприятие

- Мотивационный обучающий модуль для родителей «Трезвые традиции»
- Обучающие семинары для активистов ТОС «Профилактика пагубного потребления алкоголя»

- разработка и внедрение профилактического обучающего модуля для медицинских работников, специалистов социальной сферы, педагогов, работников культуры «Профилактика и раннее выявление пагубного потребления алкоголя»
	01.07.2019г.

	15.12.2024г. 


	РЦМП

РНД

ЦРБ

МО
	Отчет руководителю проекта

	
	Контрольная точка

Реализованы мероприятия, направленные на снижение потребления алкоголя, возникновение алкогольной зависимости
	
	15.12.2019 г. и далее ежегодно
	АМП
	Отчет руководителю проекта

	
	Результат 

Проведены мероприятия, направленные на формирование приверженности граждан к здоровому питанию 


	15.12.2019
	15.12.2024
	АМП
	Отчет руководителю проекта

	
	Мероприятие
1.Рекламные акции на территории МО производства пищевой продукции, отвечающей критериям качества и принципам здорового питания, в т.ч. обогащенных витаминами и микроэлементами
	01.07.2019г.
	15.12.2024г.
	Администрация МО

Администрации поселений Республиканское Агентство занятости населения

Фермерские хозяйства


	План мероприятий

Отчет о реализации мероприятий

	
	Мероприятие

Проведение сезонных ярмарок сельскохозяйственной продукции местных производителей, выставок-продаж продуктов здорового питания
	01.07.2019г.
	15.12.2024г.
	Администрация МО

Администрации поселений Республиканское Агентство занятости населения

Фермерские хозяйства


	План мероприятий

Отчет о реализации мероприятий

	
	Мероприятие 

Обучение различных целевых групп населения с применением образовательных и просветительских программ по вопросам здорового питания, в т.ч. с использованием информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» в формате тематических сайтов, в социальных сетях:

- Единый родительский урок по вопросам здорового образа жизни, здорового питания и профилактики алиментарно-зависимых заболеваний

- углубленное профилактическое консультирование граждан по вопросам здорового питания в Школах здорового питания поликлиник, ВА, ВОП, ФАП

- акции в детских оздоровительных лагерях  «ДОЛ – территория здоровья» – игры, тренинги, беседы «Здоровая еда»
	01.07.2019

	15.12.2024 г.
	ЦРБ

ТО РПН по РБ в МО

РУО

Отдел культуры


	План мероприятий

Отчет руководителю проекта 

	
	Мероприятие

Проведение социологических исследований распространенности фактора риска НИЗ «Нерациональное питание» среди различных целевых групп 
	01.07.2019
	15.12.2019г.
далее ежегодно
	ЦРБ, ГБ, ГП
	Аналитическая справка

	
	Контрольная точка

Проведены мероприятия по формированию приверженности к здоровому питанию
	
	15.12.2019

далее ежегодно
	АМП
	Отчет руководителю проекта 

	
	Результат:

Реализованы мероприятия по созданию на территории  МО условий для занятий физической культурой и спортом для всех категорий и групп населения, формированию мотивации к занятиям физической культурой и спортом, массовым спортом
	01.07.2019
	15.12.2024
	АМП

	Отчет руководителю проекта

	
	Мероприятия

1. Обеспечение доступа населения к имеющимся на территории МО спортивным залам и площадкам, в т.ч. в вечернее время

2.Ведение мониторинга доступности и посещаемости спортивных площадок на территории МО
3. Организация и проведение массовых спортивных мероприятий для различных возрастных категорий населения МО (Спартакиады среди производственных коллективов, детские игры, фестиваль дворовых команд и т.д.)
4. Повышение охвата и вовлечение населения в подготовку и выполнение нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО
5. Проект «Парк здоровья», направленный на популяризацию активного отдыха и повышение физической активности 

6.Фестиваль скандинавской ходьбы с целью популяризации активного отдыха и повышения физической активности (октябрь)

7. - Акция «Молодость. Здоровье. Красота», посвященная Всемирному дню здоровья 
	01.07.2019 


	15.12.2024 г.

30.09.2019

Далее ежегодно


	Комитет по спорту и молодежной политике 

Главы поселений

ЦРБ

РУО

Отдел культуры

Общественные организации
	Отчет руководителю проекта


	
	Контрольная точка

Увеличение в МО доли граждан, занимающихся физической культурой и спортом в возрасте от 30 до 54 лет (рост не менее 4 % ежегодно)

 (по данным Министерства спорта и молодежной политике в разрезе районов)
	
	15.12.2019 далее ежегодно
	АМП
	Отчет о внедрении программ

	
	Мероприятие

Организация мероприятий, способствующих привлечению населения, в т.ч. работающих, а также проживающих на отделенных территориях, к прохождению ежегодных профилактических медицинских осмотров (в т.ч. диспансеризация определенных групп взрослого населения) (обеспечение транспортом и другие меры)
	01.07.2019
	15.12.2024

	Зам. главы МО по социальной работе

Руководители учреждений, предприятий

ЦРБ
	Отчет руководителю проекта

	
	Мероприятие

Оказание финансовой поддержки для проведения вакцинации против клещевого энцефалита, сезонного гриппа, пневмококковой инфекции населения МО
	01.07.2019
	15.12.2024

	Районный Совет депутатов

Зам. главы МО по социальной работе
Главы поселений
Руководители учреждений, предприятий
	Отчет руководителю проекта

	2. Мотивирование граждан к ведению здорового образа жизни посредством проведения информационно – коммуникационной кампании, а также вовлечение граждан и некоммерческих организаций в мероприятия

по укреплению общественного здоровья

	
	Результат

Реализованы мероприятия по вовлечению граждан и некоммерческих организаций в мероприятия по укреплению общественного здоровья 
	01.07.2019
	15.12.2024
	АМП
	Отчет о проведенных мероприятиях

	
	Мероприятие

· Оказана методическая помощь НКО в получении статуса «социально ориентированная НКО», «исполнитель общественно полезных услуг», помощь в реализации конкурсных проектов.

· Оказание организационной и методической помощи социально ориентированным некоммерческим организациям (СОНКО) в деятельности по формированию общественного здоровья
· Координация и развитие волонтерского движения  за здоровый образ жизни среди различных целевых групп, в т.ч. подростков, молодежи, лиц пожилого возраста:
·  Предоставлено  отдельное помещение для работы волонтеров,

·  Организовано присутствие волонтерских объединений \ групп МО в Интернет-пространстве

· Проведена работа по расширению контактов, привлечению партнёров, PR-деятельности, налаживанию коммуникаций со СМИ, органами власти и местного самоуправления 

· Форум для руководителей волонтерских объединений – Панельная дискуссия 
	01.07.2019

	15.12.2024
	Глава МО

Районный Совет депутатов

Главы поселений

Общественные организации и группы

Волонтеры
	Отчет руководителю проекта

	
	Координация и развитие  в МО донорского движения крови и ее компонентов среди различных целевых групп:
1. акция к Национальному дню донора «Спасибо, донор!» (проведение «круглых столов», в школах «Уроков донорства») 

2. проведение Всемирного дня донора «Подари жизнь», чествование Почетных доноров России, проживающих в данном МО 

3. проведение выездных Дней Донора в МО


	01.07.2019

20 апреля

14 июня
	15.12.2024
	Бурятская республиканская станция переливания крови

ЦРБ

РУО

Отдел культуры

Общественные организации
	Отчет руководителю проекта

	
	Контрольная точка
Внедрены в практику лучшие проекты СОНКО и добровольчества  в сфере укрепления общественного здоровья
	
	15.12.2019г.

(далее ежегодно)
	АМП
	Отчет руководителю проекта

	
	Результат

Реализованы мероприятия по мотивированию граждан к ведению здорового образа жизни посредством проведения информационно – коммуникационной кампании
	01.07.2019
	15.12.2024 г.
	АМП
	Отчет руководителю проекта

	
	Мероприятие

Разработка и реализация Плана информирования различных целевых групп населения МО по профилактике неинфекционных заболеваний и формированию здорового образа жизни:

- размещение в каждом выпуске районной газеты актуального материала по профилактике неинфекционных заболеваний, мотивации к ведению здорового образа жизни, проведению вакцинопрофилактики

- ротация мотивирующих к здоровому образу жизни видеороликов на мониторах в организациях, общественном транспорте и др.

- размещение материала по профилактике неинфекционных заболеваний, мотивации к ведению здорового образа жизни, проведению вакцинопрофилактики в сети Интернет, социальных сетях, мессенджерах

- распространение тематических наглядно-информационных материалов на массовых мероприятиях (фестивали, соревнования и др.)
	01.07.2019
	15.12.2024 г.


	Администрация МО

Главы поселений

Районная газета

ЦРБ

ТО РПН по РБ в МО

Отдел культуры

РУО

Отдел по физической культуре и спорту

ТОС


	План мероприятий

Отчет руководителю проекта
Население информировано о ранних симптомах острого коронарного синдрома, острого нарушения мозгового кровообращения, правилах действий при развитии неотложных состояний. Повышена настороженность и приверженность населения к раннему обращению за медицинской помощью.

	
	Реализованы информационные кампании 
· «Остаться в живых!»

· «Успеть за 4,5 часа»

	
	
	ЦРБ

Главы поселений

Районные СМИ

Отдел культуры

РУО
ТОС
	

	
	Контрольная точка

Ежегодно обеспечено:

· не менее 35 материалов, размещенных в  районной газете

· не менее 25 видов видеороликов, ротирующихся на мониторах в организациях, общественном транспорте

· количество мониторов в организациях, учреждениях, общественном транспорте для ротации видеороликов 11
· не менее 17 видов рекламно-информационных материалов, размещаемых на телевидении, радио, в сети Интернет, социальных сетях, мессенджерах

· не менее 30 видов тиражом 554 рекламно - информационных материалов, разработанных и направленных МЗ РФ, МЗ РБ и пр., распространенных на массовых акциях и пр.
	
	15.12.2019г.

(далее ежегодно)
	АМП
	Отчет руководителю проекта 

	
	Результат

Организовано обучение целевых групп населения по вопросам сохранения  и укрепления здоровья, само – и взаимопомощи при неотложных состояниях (лекции, беседы, Школы здоровья для пациентов, углубленное профилактическое консультирование в рамках диспансеризации взрослого населения, профилактических медицинских осмотров, выездной работы Центров здоровья)
	01.07.2019
	15.12.2024 г.
	Администратор проекта

	План мероприятий

Отчет руководителю проекта 

	
	Мероприятие

Гигиеническое обучение населения:

- углубленное профилактическое консультирование в рамках диспансеризации определенных групп взрослого населения, профилактических медицинских осмотров, выездной работы Центров здоровья, мобильных медицинских бригад ЦРБ;

- размещение информационного ресурса «Школа здоровья онлайн» на сайте поликлиник, сайте муниципального образования;

- организация и проведение обучения в Школах здоровья для пациентов, Школе отказа от курения, Школе здоровья он-лайн

- реализация в образовательных учреждениях на территории МО утвержденных превентивных образовательных программ по профилактике табакокурения, суицидального поведения, сохранению репродуктивного здоровья и т.д. («Тропинкой здоровья», «Расту. Развиваюсь. Врослею», «Не опоздать \ Буу хожомдоё» и др.)

- привлечение пожилых граждан к деятельности «Университет третьего возраста», «Серебряное волонтерство»

- Мотивационный модуль для родителей «Трезвые традиции»
	01.07.2019г.


	15.12.2024 г.


	Администрация МО

ЦРБ

РЦМП

РУО

Отдел культуры

Районные СМИ

Совет ветеранов

Общественные организации\группы


	Отчет руководителю проекта

	
	Мероприятие

- Обучены по вопросам формирования здорового образа жизни специалисты, работающие в системе здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта, общественного питания, СМИ, лидеры общественных организаций и лица, принимающие решения. 
- Обучающий модуль для активистов ТОС «Мое трезвое село»

	01.07.2019г.


	31.11.2019г.

	Администрация МО

ЦРБ

РУО

Отдел культуры

Отдел по физической культуре и спорту

Руководители организаций общественного питания

Руководители других заинтересованных ведомств и учреждений

СМИ

Общественные организации\группы
	Отчет руководителю проекта

	
	Мероприятие

Поведение  массовых информационно - пропагандистских акций, мероприятий, посвященных Всемирным Дням здоровья, направленных на мотивацию населения к  здоровому образу жизни, отказ от вредных привычек 

- Фестиваль здоровья 

- массовая акция, посвященная Всемирному дню здоровья (7 апреля, ежегодно)


	01.07.2019г.


	15.12.2019г.
Далее ежегодно согласно плану

	ЦРБ

РУО

Отдел культуры

Отдел по физической культуре и спорту


	Отчет о проведенных мероприятиях

	
	Контрольная точка 

Гигиеническим обучением в различных формах охвачено не менее _20_ тыс. чел. ежегодно 
	
	15.12.2019 г. 

(далее  ежегодно) 
	АМП
	Отчет руководителю проекта

	
	Разработка и внедрение программ укрепления здоровья на рабочем месте 

(корпоративных программ укрепления здоровья)

	
	Результат:

Будут реализованы корпоративные программы, содержащие лучшие практики по укреплению здоровья работающих
	01.01.2020
	12.12.2024
	АМП
	Проект корпоративной программы
Отчет о реализации

	
	Мероприятие

Внедрены модельные корпоративные программы, содержащие лучшие практики по охране и укреплению здоровья работников


	01.01.2020
	12.12.2024
	Глава Администрации МО

Руководители организаций и учреждений
	План мероприятий 

Отчет руководителю проекта

	
	Мероприятие

Проведены оценка и обсуждение результатов реализации корпоративных программ укрепления здоровья на основе анализа временной и стойкой нетрудоспособности и коррекция планов в соответствии с их результатами 
	
	15.12.2020 г.

далее ежегодно


	Руководители организаций и учреждений

ФСС РФ по РБ


	Аналитический отчет руководителю проекта


	
	Контрольная точка

Внедрены корпоративные программы, содержащие лучшие практики по охране и укреплению здоровья работников
	
	15.12.2020 г. далее ежегодно
	АМП
	Отчет руководителю проекта
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