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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КАБАНСКИЙ РАЙОН»

РЕСПУБЛИКИ БУРЯТИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	


От 25.02. 2010 г.                                                                               № 369
Об утверждении методики

формирования тарифов

на платные услуги

муниципального учреждения

здравоохранения «Кабанская ЦРБ»                                      

        В соответствие с постановлением Правительства РБ от 01 сентября 1999 года № 322 «О развитии и упорядочении предоставления платных медицинских услуг»  и решением Совета депутатов МО «Кабанский район» «Об утверждении порядка принятия решений об установлении цен (тарифов), регулируемых органами местного самоуправления МО «Кабанский район» № 99 от 03.04.2009 г постановляю:

        1. Утвердить Методику формирования тарифов на платные услуги муниципальному учреждению здравоохранения «Кабанская ЦРБ» согласно приложению.

        2. Муниципальному  учреждению здравоохранения «Кабанская ЦРБ» ( Викторов А.В.) при формировании тарифов на платные услуги руководствоваться утвержденной методикой.

         3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  Первого заместителя Руководителя Администрации МО «Кабанский район» Халтуева О.В.

         4. Данное постановление вступает в законную силу со дня опубликования в средствах массовой информации.

И.о. Руководителя Администрации

МО «Кабанский район»                                                                    А.А. Жилин 

__________________________

Проект подготовлен МУЗ «Кабанская ЦРБ»

Утверждено постановлением

Администрации МО «Кабанский район»

от 25.02.2010 г № 369
Методика формирования тарифов на платные услуги муниципального учреждения здравоохранения «Кабанская ЦРБ»
1. Общие положения

Методика формирования тарифов на платные услуги муниципального учреждения «Кабанская ЦРБ» определяет единый порядок формирования стоимости платных услуг,  предоставляемых населению дополнительно к основной деятельности, оплачиваемой из бюджета и средств обязательного медицинского страхования..

Методика разработана в соответствии с законодательными и иными нормативными и правовыми актами РФ, Республики Бурятии, органов местного самоуправления.

Платные услуги предоставляются муниципальным учреждением здравоохранения «Кабанская ЦРБ» на основании договоров с потребителями.

2. Определение себестоимости платной услуги.

Расходы, включаемые в себестоимость платных услуг учреждения , определяются в соответствии с экономической классификацией расходов бюджетов РФ, утвержденной Приказом  Министерства Финансов Российской Федерации от 30.12.09 г №-150н «Об утверждении Указаний о порядке применения бюджетной классификации Российской Федерации»
Расчет стоимости платных услуг учреждения здравоохранения производится по калькуляционным статьям в единицу услуги. Калькуляционными статьями расходов являются:

- расходы на заработную плату

- начисления на заработную плату
- прямые материальные затраты

- накладные расходы   
- прибыль

2.1. Расчет затрат на заработную плату
Фонд заработной платы определяется, исходя из основной и дополнительной заработной платы основных работников, непосредственно участвующих в оказании услуги.
Основная заработная плата включает в себя базовый оклад  основного работника, выплаты компенсационного и стимулирующего характера в соответствие с  Положением  об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных  учреждений здравоохранения, выплаты по районным коэффициентам и надбавкам за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.
Дополнительная заработная плата включает в себя сумму отпускных основного работника.

                        n
ФЗП = SUM Зi * 12 месяцев, где    
 n– численность основных работников, занятых непосредственно выполнением услуги

Зi – основная и дополнительная заработная плата основного работника
2.2. Начисление на заработную плату
 По этой статье отражается  сумма единого социального налога, страховые взносы в Фонд социального страхования Российской Федерации от профессиональных заболеваний и несчастных случаев на производстве, рассчитанные по ставкам, установленные главой 24 Налогового Кодекса Российской Федерации, ФЗ от 24.07.1998 г. №123 «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
2.3. Прямые материальные затраты
К прямым материальным затратам относятся затраты на приобретение основных средств и других материальных ресурсов, необходимых в процессе оказания платной услуги

2.3.1 Расчет расходов на материальные ресурсы

Расчет расходов на материальные ресурсы производится исходя из стоимости материалов и объемов, расходуемых на единицу услуги (годовой объем))

В соответствии с утвержденными нормативами, а при их отсутствии – количество материальных ресурсов определяется методом прямой выборки фактически произведенных расходов на каждый вид услуги

Расчет расходов на материальные ресурсы производится с применением цен, принятых на основании заключенных договоров с поставщиками, с учетом индекса цен по прогнозу Минэкономразвития России. Расчет материальных расходов приведен в таблице №1

Таблица 1

	Наименование материала, необходимого для оказания услуги
	Единица измерения
	Кол-во единиц
	Цена за единицу
	Всего затрат, руб.

	1
	2
	3
	4
	5

	Всего расходов
	х
	х
	х
	


Примечание «х» - данная графа не заполняется

2.3.2. Расчет расходов на амортизацию

Расчет затрат на основные средства (оборудование, инвентарь) производится путем начисления амортизации на объекты основных средств со  сроком полезного использования более 12 месяцев и первоначальной стоимостью более 10 тыс. руб.

Начисление амортизации производится  линейным способом, исходя из балансовой стоимости основных средств и срока их полезного использования.
Сумма начисленной амортизации в расчете на конкретную услугу рассчитывается пропорционально времени оказания услуги.

Для осуществления предпринимательской деятельности, оборудование, приобретенное по национальному проекту «Здоровье» не используется.
2.4. Накладные расходы

Накладные расходы – это расходы учреждения на осуществление хозяйственной деятельности, управления, оказание услуг, которые не могут быть прямо отнесены на их стоимость.

Расчет накладных расходов приведен в таблице №2

Таблица 2

	Наименование услуги
	Расходы на оплату труда основного персонала при оказании данной услуги
	Коэффициент накладных расходов (К-значение  Таблицы №3)
	Сумма расходов руб. (гр. 4=гр. 2*гр3.)

	1
	2
	3
	4

	ИТОГО
	
	
	


В стоимость конкретной услуги накладные расходы включаются пропорционально фонду заработной платы основных работников, непосредственно оказывающих услугу. (без учета выплат по коэффициенту качества),
Для учета накладных расходов в стоимости услуги рассчитывается коэффициент  накладных расходов. Коэффициент накладных расходов рассчитывается как отношение суммы накладных расходов к фонду заработной платы основных работников, непосредственно оказывающие платные услуги за предыдущий финансовый год. Порядок расчета коэффициента накладных расходов приведен в таблице №3

Таблица 3
	№
	Наименовании статьи
	Код ЭКР
	Расходы, которые могут быть отнесены на платные услуги (по фактическим расходам за предыдущий финансовый год)

	1
	Хозяйственные материалы,ГСМ
Командировочные расходы

Прочие расходы

Затраты по содержанию помещения (кроме затрат на ремонты и тех.обслуживание оборудования)
Фонд оплаты труда АХП

(ФЗП + начисления на ФЗП)
	340
212, 222

221,223,226

225

211,213
	

	2
	Фонд заработной платы основного персонала (без учета выплат по коэфф.качества)
	211
	

	Коэффициент накладных расходов = стр. 1/стр.2
	
	


2.5. Себестоимость услуги
Себестоимость платной услуги определяется путем  суммирования  прямых и накладных расходов

3.Полная стоимость услуги

Полная стоимость услуги (тариф) определяется как сумма себестоимости и рентабельности.

С целью  сдерживания роста тарифов устанавливается предельный уровень рентабельности не более 25%.
4.Единицы расчета, для установления тарифа на отдельную услугу.
Для формирования Прейскуранта  тарифов на платные услуги муниципальных учреждений здравоохранения за основу принимаются  следующие единицы расчета.
-услуги по лабораторным исследованиям- 1 мин

-услуги  по рентгенисследованиям- 1 условная единица труда (далее 1 у.е.т.)

-услуги по УЗИ исследованиям (1 у.е.т.)

-услуги по функциональной диагностике (ЭКГ и т.д.) -1 процедура

-услуги по стоматологической помощи (1 у.е.т.)

-услуги по массажу (1 у.е.т.)

-услуги по физиотерапии (1 мин.)

-мед. обслуживание массовых мероприятий -1 час
-снятие алкогольной интоксикации -1 процедура

-услуги отоларинголога )операции, лечебные манипуляции)-1 процедура

-услуги по ФГДС исследованиям -1 мин
-медицинские освидетельствования -1 освидетельствование

-прием и мед осмотры специалистов – 1 прием,1 мед осмотр

  (исходя из нормативной часовой нагрузки, утвержденной Приказом главного врача  МУЗ «Кабанская ЦРБ»)
- медицинские осмотры (при устройстве на работу, декретированного контингента, ежегодные профилактические осмотры работников предприятий, учреждений)-1 мед осмотр
Цена 1 медицинского осмотра формируется дифференцировано  для каждого случая исходя из санитарных требований по участию отдельных врачей, объемов необходимых исследований, периодичности проведения. Калькуляция стоимости  мед. осмотров для каждого отдельного случая, является неотъемлемой частью Договора между «Исполнителем» и «Заказчиком».
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